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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN NĂM HỌC 2019- 2020
-------------------------

Căn cứ Kế hoạch số 87/KH-THQC của trường Tiểu hoc Quảng Châu TP Hưng Yên ngày 19/09/2019 về việc xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2019-2020.

Căn cứ vào tình hình thực tế giáo viên và học sinh của nhà trường, Bộ phận chuyên môn trường Tiểu học Quảng Châu xây dựng kế hoạch chỉ đạo công tác chuyên môn năm học 2019-2020 như sau:
PHẦN I

ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH NHÀ TRƯỜNG
I. Những nét khái quát & quy mô trường lớp
- Trường được thành lập năm 1956; đạt trường chuẩn Quốc gia giai đoạn 1 vào năm 2000; đạt chuẩn quốc gia giai đoạn 2 vào năm 2005. Nhiều năm liền là trường Xuất sắc, Tiên tiến của huyện Tiên Lữ (Từ 2003 trở về trước) và của TP Hưng Yên.
1. Quy mô trường lớp- học sinh.

1.1. Về học sinh: Năm học 2019-2020, Tr​ường Tiểu học Quảng Châu có tổng số học sinh là 844 em.(Tăng 39 em so với năm học 2017-2018) ; có 369 em nữ; 05 HS khuyết tật.
1.2 §éi ngò CBQL, giáo viên, nhân viên: 
* Tæng sè CBQL,gi¸o viªn, nhân viên: 37 (n÷ 35); Hợp đồng: 01 đ/c (01 nữ); GV: 33 đ/c; §¶ng viªn 24 ®/c. Trong đó :
	- Cán bộ quản lý:  02
- Văn thư -  kế toán:  01

- Thiết bị- đồ dùng: 01

- GV Thể dục: 02
	- Giáo viên văn hoá: 25
- Giáo viên Mỹ thuật: 02

- Giáo viên Âm nhạc: 02
- Giáo viên Tin học: 01 ( HĐ); GV ngoại ngữ: 01


* Về trình độ: - 100%  CBQL đạt trình độ trên chuẩn 02/02= 100%; (ĐH: 02)

- GV đạt trình độ trên chuẩn: 29/33 đ/c = 88%. Cụ thể: ĐH: 16 đ/c; Cao đẳng: 13 đ/c; (Trung cấp: 04 đ/c)
- Nhân viên: Đạt trình độ trên chuẩn 02/02= 100%; (ĐH: 01; CĐ: 01)
1.3. C¬ së vËt chÊt: 
- Trường được xây dựng kiên cố cao tầng vào năm 2006; nằm trong đê Sông Luộc; cách xa khu dân cư; địa bàn thoáng rộng; sân trường trồng nhiều cây xanh, cây cảnh; môi trường sư phạm trong lành.
- Địa điểm học tập: Tập trung tại 1 khu điểm trường.
  - Diện tích khuôn viên: 4534m2. Bình quân: 4534/879 HS = 5,12 m2/học sinh.

- Tæng sè phßng häc: 25 (kiªn cè 25), ®ñ cho mçi líp 1 phßng ®Ó häc 2 buæi/ngµy. Trong mỗi phòng học có đủ số bàn ghế, bảng chống lóa, hệ thống điện thắp sáng, hệ thống quạt đảm bảo cho giáo viên giảng dạy, học sinh học tập.
        - Nhµ tr­êng cã t­¬ng ®èi ®ñ c¸c phßng chøc n¨ng (phòng th​ư viện, phòng đồ dùng, phòng Đoàn - Đội, phòng y tế học đường, phòng Hội đồng, phòng Hiệu trưởng, phòng Hiệu phó). 
- ThiÕt bÞ d¹y häc c¸c líp cã t­¬ng ®èi ®Çy ®ñ; mçi líp cã 1 tñ ®ùng TBDH.

- S©n ch¬i được ®æ bª t«ng, có t­êng bao, cæng s¾t, c«ng tr×nh vÖ sinh vµ hÖ thèng ®iÖn, qu¹t cho gi¸o viªn, häc sinh. 

2.ThuËn lîi, khã kh¨n
2.1- ThuËn lîi
- §¶ng, chÝnh quyÒn vµ c¸c ®oµn thÓ rÊt quan t©m ®Õn phong trµo gi¸o dôc.

- Phô huynh häc sinh quan t©m ñng hé, ®éi ngò c¸n bé gi¸o viªn ®oµn kÕt cã tinh thÇn tr¸ch nhiÖm trong c«ng t¸c. 

- Trình độ GV, NV & CBQL trên chuẩn cao (33/37 đ/c = 89,2%), có nhiều giáo viên sống tại thành phố Hưng Yên. Đội ngũ giáo viên trẻ nhiệt tình trong công tác, nhiều giáo viên được công nhận là giáo viên dạy giỏi cấp thành phố, nhiều học sinh đạt giải cao trong các cuộc thi. 

- Các em học sinh của nhà trường có ý thức tốt, ngoan ngoãn, chăm chỉ, thực hiện nghiêm túc mọi nội quy của lớp, của Đội, của trường. Những năm gần đây, tỷ lệ lên lớp đạt cao, hoàn thành chương trình Tiểu học đạt 100%.

          - Phong trào Đoàn - Đội được đẩy mạnh, hoạt động có nền nếp, có chất lượng tốt, Liên Đội luôn đạt danh hiệu Liên Đội vững mạnh.

         - Nhà trường có môi trường giáo dục tốt.

- Phổ cập giáo dục Tiểu học đúng độ tuổi đạt mức độ III; 
- KĐCL đạt cấp độ 3.

2.2- Khã kh¨n
- Cơ sở vật chất còn thiếu thốn, nhà trường còn thiếu một số phòng chức năng như phòng Thư viện; Phòng Y tế còn nhỏ.        

 - Biên chế học sinh trong một lớp đông nên khó khăn cho việc dạy-học và làm công tác chủ nhiệm. 

- Tỷ lệ GV/lớp còn thấp.

           - Quảng Châu lµ mét x· có nhiều phụ huynh làm công nhân may nên ít có thời gian quan t©m ®Õn viÖc häc tËp cña con c¸i. Tr×nh ®é d©n trÝ chư​​a cao, phô huynh cßn gÆp khã kh¨n trong viÖc phèi hîp víi gi¸o viªn chñ nhiÖm kÌm cÆp c¸c em häc ë nhµ.

- Mét sè gi¸o viªn tuæi cao, viÖc sö dông gi¸o ¸n ®iÖn tö vµ øng dông CNTT trong gi¶ng d¹y cßn h¹n chÕ.
II. Một số kết quả nổi bật đạt được trong năm học 2018- 2019 

1.Tuyển sinh vào lớp 1  
Nhà trường huy động 100% trẻ em trong độ tuổi đến trường.
2. ChÊt l­îng gi¸o dôc
+ Học sinh hoàn thành các môn học đạt: 836/836 = 100% (845-9KT-1 HS ngã từ tầng 2- đi viện-thi lại xét HTCTLH vào tháng 8: HTCTLH)
Hoàn thành tốt : 367/836 = 43,9%; Hoàn thành: 469/836 = 56,1%; Chưa HT: 0/836 = 0%
+ N¨ng lùc: Tốt : 409/836 = 49%; Đạt: 427/836 = 51%; CCG: 0/836 = 0%
+ PhÈm chÊt:  Tốt : 452/836 = 54%; Đạt: 384/836 = 46%; CCG: 0/836 = 0%
+ Häc sinh lªn líp tõ khèi 1 ®Õn khèi 4 lµ 681/682 =99,9% (01 HSKT Cao Thị Ly – 1G ở lại lớp)
               + Líp 5 HTCTTH ®¹t 162/162 = 100%;


+ KQĐG HSKT hòa nhập: Năng lực,phẩm chất đạt: 8/9; HTCT môn học ở mức độ KT: 8/9;  Chưa HT 01/9 (Cao Thị Ly – 1G) 

3. Chất lượng mũi nhọn
3.1.Học sinh
- Học sinh được khen xuất sắc nội dung môn học: 433/835 = 52%

- Học sinh được khen một số nội dung nổi bật: .../.... = ......./%
- 06 học sinh đạt giải trong đợt thi Trạng nhí Tiếng Anh cấp tỉnh:  01 em đạt giải Trạng nguyên nhí; 01 em đạt giải nhì; 04 em đạt giải ba.  
- 01 học sinh đạt giải Hoàng Giáp trong cuộc thi Trạng nguyên nhỏ tuổi – Nết chữ nết người cấp tỉnh.
- Tham gia Hội thi Bóng đá Mini cấp thành phố.
     3.2. Giáo viên & CBQL
    
 - Giáo viên dạy giỏi cấp trường:  17 đồng chí.
    
 - Giáo viên dạy giỏi cấp thành phố:  0 đồng chí.
    
 - Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở: 02 đ/c (Đ/c Nguyễn Thị Thanh Thảo & đ/c Nguyễn Thị Thắng)
    
 - 02 giáo viên được UBND thành phố tặng khen (đ/c Trần Thúy Quỳnh & đ/c Hoàng Thị Tâm)
     
 - Lao động Tiên Tiến: 25 đồng chí : Hoàn thành NV: 05 (đ/c Thúy, Trung, Đào Hà, Xuân, Nga); Không dự bình xét thi đua: 02 đ/c (đ/c Bùi Thị Anh Đào & Nguyễn Thị Diệu Linh)
4. Phong trào viết SKKN : Có 32 cán bộ, giáo viên viết sáng kiến, trong đó xếp loại cấp thành phố: 03 (SK của đ/c Thảo, đ/c Thắng, đ/c Thúy), cấp tỉnh 0.
5. Các danh hiệu thi đua đạt được
     
 - C¸c phong trµo thi ®ua: Chi bé ®¹t trong s¹ch v÷ng m¹nh tiêu biểu; Phæ cËp GDTH ®óng ®é tuæi ®¹t møc ®é III, KĐCL đạt cấp độ 3.

PHẦN II

PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ- GIẢI PHÁP CHỈ ĐẠO CHUYÊN MÔN
 NĂM HỌC 2019-2020
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Cụ thể hóa Chỉ thị, Nghị quyết, Chương trình, Đề án, Kế hoạch của các cấp ủy, chính quyền, Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT Hưng Yên; Chương trình hành động của Bộ GDĐT về thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của Ban chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo và Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 về việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ năm học 2019 - 2020 đối với Giáo dục Tiểu học của thành phố và của nhà trường. 

2.Tiếp tục nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động giáo dục; chú trọng nâng cao chất lượng giáo dục mũi nhọn và giáo dục toàn diện; ứng dụng công nghệ thông tin; công tác giáo dục đạo đức, lối sống, kĩ năng sống; công tác giáo dục thể chất, chăm sóc sức khoẻ của học sinh; tăng cường công tác quản lý, phối hợp đảm bảo an ninh, trật tự trường học, phòng chống tội phạm, bạo lực, tệ nạn xã hội trong học sinh; triển khai các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao trong nhà trường; đổi mới phương pháp dạy học nhằm phát huy tính chủ động, sáng tạo, ý thức học tập và năng lực tự học cho học sinh,... đáp ứng điều kiện thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới ban hành kèm theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 (CTGDPT 2018). 
II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

1. Thực hiện rà soát, quy hoạch mạng lưới trường lớp; tăng cường cơ sở vật chất đáp ứng điều kiện thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới ban hành kèm theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 (CTGDPT 2018).

Bảo đảm cơ sở vật chất nhà trường, sửa chữa, cải tạo phòng học, các phòng chức năng, bếp ăn, nhà vệ sinh, công trình nước sạch và mua sắm bổ sung các thiết bị dạy học còn thiếu phục vụ  cho hoạt động  dạy - học trong nhà trường.

2. Nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục
Thực hiện nghiêm túc Công văn số 2132/CVSGDĐ-TTCCB ngày 11/12/2018 của Sở GD&ĐT về việc đôn đốc CB, GV thực hiện các quy định về đạo đức nhà giáo. Tiếp tục đề nghị cấp có thẩm quyền, bổ sung giáo viên đủ về số lượng theo định mức để tổ chức dạy học 2 buổi/ngày; bảo đảm về cơ cấu để thực hiện dạy học đủ các môn học theo quy định của chương trình.

Thực hiện bồi dưỡng giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục để chuẩn bị sẵn sàng cho việc triển khai CTGDPT 2018 vào năm học 2020-2021; CB, giáo viên  tích cực bồi dưỡng nâng cao năng lực đáp ứng yêu cầu của vị trí việc làm; bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp đối với giáo viên tiểu học; dự kiến phân công giáo viên dạy học lớp 1 năm học 2020-2021 để  tham gia các đợt tập huấn, các lớp bồi dưỡng, đảm bảo 100% giáo viên dạy học lớp 1 theo CTGDPT 2018 được bồi dưỡng trước khi thực hiện nhiệm vụ.  

3. Chuẩn bị điều kiện để thực hiện CTGDPT 2018
Bố trí cán bộ quản lý, giáo viên tham gia tập huấn sử dụng sách giáo khoa lớp 1; hoàn thành các điều kiện chuẩn bị triển
khai chương trình lớp 1 theo CTGDPT 2018.

4. Chú trọng đổi mới công tác quản lí, quản trị trường học theo hướng đẩy mạnh phân cấp quản lí, tăng cường quyền tự chủ của nhà trường trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục đi đôi với việc nâng cao năng lực quản trị nhà trường, gắn với trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị; Tích cực xây dựng đội ngũ GV có năng lực chuyên môn môn vững vàng; có trách nhiệm, khuyến khích sự sáng tạo của giáo viên. 
Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lí giáo dục; tích cực và nâng cao hiệu quả trong công tác truyền thông. Thực hiện tốt quy chế dân chủ, nâng cao vai trò, trách nhiệm, lương tâm, đạo đức nhà giáo. Khắc phục bệnh thành tích trong Giáo dục. 
Tổ chức các hoạt động dịch vụ giáo dục của nhà trường  đảm bảo vệ sinh, an toàn, chất lượng.

Tiếp tục triển khai nghiêm túc, có chất lượng việc thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông hiện hành theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh; chỉ đạo giáo viên thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo. 
Tổ chức thực hiện nội dung dạy học theo hướng tiếp cận định hướng CTGDPT 2018; đổi mới phương pháp dạy và học, nâng cao chất lượng công tác đánh giá học sinh tiểu học; vận dụng phù hợp những thành tố tích cực của các mô hình, phương thức giáo dục tiên tiến nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục.


Tiếp tục triển khai dạy Tiếng Việt lớp 1 công nghệ GD; chỉ đạo áp dụng hiệu quả mô hình trường tiểu học mới đối với khối lớp 5 ( năm thứ 2 thực hiện); nâng cao kỹ năng áp dụng mô hình MH trường TH mới với khối lớp 2,3 (thực hiện năm thứ 4) với khối lớp 4 (thực hiện năm thứ 3); PPDH Mĩ thuật theo phương pháp mới (của Đan Mạch); áp dụng có hiệu quả PPDH bàn tay nặn bột đối với môn Khoa học lớp 4,5; đổi mới phương pháp dạy học theo định hướng phát triển năng lực cho HS; kiểm tra, đánh giá học sinh theo Thông tư 22/2016/BGD&ĐT; tiếp tục triển khai dạy học Ngoại ngữ theo chương trình Đề án của Bộ GD&ĐT đối với khối 4,5 (2t/tuần) và dạy Tiếng Anh theo chương trình Victoria đối với khối 1,2,3,4,5 (2 tiết/tuần);  
5. Tăng cường nền nếp, kỷ cương, nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt động giáo dục trong nhà trường. 
Tiếp tục chỉ đạo việc tổ chức dạy học theo Chuẩn kiến thức, kĩ năng; Điều chỉnh nội dung dạy học phù hợp đặc điểm tâm sinh lí học sinh tiểu học; tăng cường giáo dục nền nếp, kỷ cương; chú trọng giáo dục đạo đức, giáo dục kĩ năng sống; ý thức, trách nhiệm của công dân đối với xã hội; lồng ghép giáo dục an ninh quốc phòng; tuyên truyền biển đảo, giáo dục lòng yêu nước, tự tôn dân tộc. 
Chú trọng kết hợp dạy chữ với dạy người, giáo dục ý thức, trách nhiệm của công dân đối với gia đình, nhà trường, xã hội cho học sinh . Thực hiện tốt các cuộc vận động, các phong trào thi đua của Ngành phù hợp điều kiện địa phương và nhà trường. 

Tăng cường an ninh, an toàn trường học, tích cực phòng, chống xâm hại và bạo lực học đường; chú trọng xây dựng văn hóa học đường trong nhà trường; tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh; nâng cao ý thức trách nhiệm nghề nghiệp, đạo đức nhà giáo cho đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục; xây dựng cơ chế phối hợp giữa gia đình - nhà trường - xã hội trong giáo dục đạo đức, nhân cách cho học sinh. Bảo đảm thực hiện hiệu quả chương trình giáo dục thể chất, y tế trường học; phát động phong trào học bơi và phòng, chống đuối nước cho học sinh.


6. Nâng cao chất lượng giáo dục hòa nhập học sinh khuyết tật; tăng cường cơ hội tiếp cận giáo dục cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn. Duy trì vững chắc và củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 3.
7. Tiếp tục nâng cao về số lượng và chất lượng dạy học 2 buổi/ngày; tổ chức dạy học 8 buổi/tuần đối với khối 1,2&3; 9 buổi/tuần đối với khối 4&5; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và đánh giá học sinh tiểu họctheo Thông tư 22/2016/ BGD&ĐT; thực hiện tốt quy chế dân chủ, nâng cao vai trò, trách nhiệm, lương tâm, đạo đức nhà giáo; khắc phục tiêu cực và bệnh thành tích trong giáo dục tiểu học; chủ động và nâng cao hiệu quả công tác truyền thông. 
Giữ vững danh hiệu Trường Chuẩn quốc gia mức độ 2, Chất lượng giáo dục được kiểm định duy trì và giữ vững cấp độ 3.
II. CÁC CHỈ TIÊU LỚN
1. Học sinh

* Các môn học và hoạt động giáo dục: Tổng số HS toàn trường 879 em; 10 HS khuyết tật( 869 HS tính chất lượng
+ Hoàn thành tốt:  382/869= 43,9 %; 

+ Hoàn thành: 487/869= 58,1 %; 
+ Chưa hoàn thành: 0/869= 0% (rèn luyện trong hè 01)

* Phẩm chất, năng lực:

+ Năng lực: Tốt : 426/869 = 49%; Đạt: 443/869 = 51%; CCG: 0/869 = 0%

+ Phẩm chất: Tốt : 470/869 = 54,1%; Đạt: 399/869 = 45,9%; CCG: 0/869 = 0%

* Học sinh hoàn thành chương trình lớp học:  722/724 đạt 99,7%. 10 HS khuyết tật hoàn thành CT.
* Học sinh hoàn thành chương trình TH:  145/145 đạt 100%. 

* Tỷ lệ HS được khen thưởng: 452/869 = 52%.; * Lớp Tiên tiến: 25/25 = 100% trong đó 15/25= 48 % lớp xuất sắc
2. Giáo viên
 
+ GV giỏi cấp trường đạt: 20/32= 62,5%
 
+ GV dạy giỏi cấp thành Phố: 100% số GV dự thi đạt GV giỏi cấp thành phố
+ GV & CBQL viết và áp dụng sáng kiến cấp cơ sở: 34/34= 100%; 04-06 sáng kiến được công nhận cấp thành phố.

+ GV & CBQL đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua:  04 - 06 đ/c

+ GV đạt danh hiệu LĐTT: 32/32 đồng chí : 100%
3. Vở sạch chữ đẹp: Số lớp được công nhận đạt vở sạch chữ đẹp: 25/25 lớp = 100%

4. Trường: Đạt Tập thể lao động tiên tiến, đề nghị UBND thành phố khen.

III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Thực hiện kế hoạch phát triển giáo dục: Năm học 2019- 2020, dự kiến quy mô trường có: 

	Khối
	Số lớp
	Số HS
	Số nữ
	HSKT
	Ghi chú

	1
	5
	193
	81
	4
	

	2
	6
	209
	78
	5
	

	3
	5
	172
	80
	0
	

	4
	5
	160
	74
	1
	

	5
	4
	145
	67
	0
	

	Cộng
	25
	879
	380
	10
	


2. Thực hiện chương trình giáo dục theo chỉ đạo; Phát huy có hiệu quả việc thực hiện nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua của ngành

2.1. Thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; thực hiện cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và
sáng tạo” và gắn nhiệm vụ “XD trường học thân thiện và HS tích cực” với công tác XD Ttrường tiểu học đạt chuẩn quốc gia
- Thực hiện tốt các quy định về đạo đức nhà giáo theo tinh thần Quyết định số 16/2008/QĐ-BGD&ĐT ngày 16/4/2008 về Ban hành Quy định đạo đức nhà giáo, coi trọng rèn luyện phẩm chất lối sống, lương tâm nghề nghiệp gắn liền với việc thực hiện Điều lệ Trường Tiểu học. Khuyến khích, tạo điều kiện cho cán bộ, giáo viên, nhân viên học tập và sáng tạo, phát hiện và đấu tranh kiên quyết với các biểu hiện vi phạm pháp luật và đạo đức nhà giáo, đồng thời tuyên dương những điển hình tốt của cá nhân  tự học và sáng tạo.

- Thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 2325/CT-BGD&ĐT, ngày 28/6/2013 về việc chấn chỉnh tình trạng dạy học trước chương trình lớp 1; Thông tư số 17/2012/TT-BGDĐT ngày 16/5/2012 ban hành quy định về dạy thêm, học thêm; Chỉ thị số 5105/CT-BGDĐT ngày 03/11/2014 về việc chấn chỉnh tình trạng dạy thêm, học thêm đối với giáo dục tiểu học; Quyết định số 01/2017/QĐ- UBND ngày 11/01/2017 của UBND tỉnh Hưng Yên về ban hành Quy định dạy thêm, học thêm và Quyết định số 15/ 2017/ QĐ- UBND về việc sửa đổi, bổ sung và bãi bỏ một số điều của Quy định ban hành kèm theo Quyết định số 01/2017/QĐ- UBND ngày 11/01/2017 của UBND tỉnh Hưng Yên về ban hành Quy định dạy thêm, học thêm; Công văn số 270/UBND ngày 23/03/2017 của. UBND thành phố Hưng Yên về việc thực hiện dạy thêm, học thêm trên địa bàn thành phố.
- Điều chỉnh nội dung dạy học một cách hợp lý nhằm đáp ứng yêu cầu mục tiêu giáo dục tiểu học, phù hợp với đối tượng học sinh. Từng bước đổi mới nội dung, phương pháp dạy học theo định hướng phát triển năng lực của học sinh trên nguyên tắc đảm bảo: yêu cầu chuẩn kiến thức kĩ năng. Phù hợp với điều kiện thực tế; tinh giản với nội dung quá khó, chưa thực sụ cần thiết với học sinh tiểu học; sắp xếp, điều chỉnh nội dung dạy học theo các chủ đề học tập phù hợp với đối tượng học sinh. Không cắt xén chương trình mà tập trung đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới cách thức tổ chức các hoạt động giáo dục sao cho nhẹ nhàng, tự nhiên hiệu quả, nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh.
- Xây dựng Thời khóa biểu, sắp xếp một cách khoa học, đảm bảo tỉ lệ hợp lí giữa các nội dung dạy học và hoạt động giáo dục, phân bổ hợp lí về thời lượng, thời điểm trong ngày học, tuần học phù hợp với tâm sinh lí lứa tuổi học sinh tiểu học (đảm bảo không quá 7 tiết/ngày).
- Thực hiện bàn giao chất lượng giáo dục theo Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT, không để học sinh "ngồi sai lớp", không để học sinh bỏ học; Thực hiện giảm các cuộc thi với GV và HS; không tổ chức thi học sinh giỏi ở tất cả các khối lớp; không tổ chức lớp chọn theo đúng tinh thần Công văn số 1915/BGD&ĐT- GDTrH ngày 05/05/2017; không giao chỉ tiêu học sinh tham gia các cuộc thi khác.
2.2. Tăng cường hoạt động thực hành, hoạt động trải nghiệm, kỹ năng vận dụng kiến thức vào thực tiễn, phù hợp với
tình hình thực tế nhà trường. Chú trọng giáo dục đạo đức, kĩ năng sống cho học sinh thông qua các môn học, hoạt động giáo, phối hợp với Đội thiếu niên, với gia đình và cộng đồng cùng tham gia chăm sóc giáo dục đạo đức và kĩ năng sống cho học sinh thiết thực, hiệu quả. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị 1537/CT-BGD&ĐT ngày 05/5/2014 của Bộ GD&ĐT về tăng cường và nâng cao hiệu quả một số hoạt động giáo dục cho học sinh; Thông tư 04/2014/TT- BGDĐT ngày 28/02/2014 của Bộ GD&ĐT ban hành quy định quản lý hoạt động giáo dục kỹ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa; Thông tư 07/2014/TT-BGD&ĐT ngày 14/3/2014 của Bộ GD&ĐT quy định về hoạt động của chữ thập đỏ trong trường học; ...
- Thực hiện nội dung giáo dục “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” lồng ghép vào các môn học: Đạo đức, TN&XH, Tiếng Việt, Lịch sử. Tập trung vào các nội dung: lễ phép, kính trọng ông bà, cha mẹ, thầy cô giáo, người lớn tuổi; thương yêu giúp đỡ bạn bè, xây dựng lối sống văn minh trong ứng xử, giao tiếp; không vi phạm nội quy nhà trường; thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy... Đẩy mạnh các hoạt động ngoại khoá thông qua xây dựng chủ đề sinh hoạt theo từng tháng, từng kì; các đợt thi đua chào mừng ngày thành lập Đội Thiếu niên Tiền phong, Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, ngày thành lập Đảng, sinh nhật Bác, ... và Giáo dục An ninh quốc phòng lồng ghép vào các bài học có nội dung liên quan ở tất cả các môn học.
- Đưa các nội dung giáo dục văn hóa truyền thống, di sản văn hóa vào nhà trường như hát dân ca, tham quan bảo tàng, trò chơi dân gian,...chú trọng các hoạt động thể dục, thể thao vui chơi giải trí phù hợp đối tượng học sinh, điều kiện của nhà
trường. Tổ chức cho học sinh hát Quốc ca tại Lễ chào cờ thứ hai hàng tuần; 

- Thực hiện tốt việc tổ chức một số hoạt động đầu năm học và tổ chức 1-2 “Tuần làm quen” đầu năm học mới đối với học sinh lớp 1 dưới nhiều hình thức phong phú nhằm tạo hứng thú cho HS và giúp các em cảm thấy vui thích khi được đi học.

- Quan tâm tạo điều kiện hướng dẫn HS tự quản, tự chủ động tổ chức, điều khiển các hoạt động tập thể, các hoạt động ngoài giờ lên lớp và phối hợp với cha mẹ học sinh tổ chức các hoạt động ngoại khóa cho học sinh. 

- Tổ chức lễ khai giảng năm học mới trang trọng, vui tươi cho học sinh, đặc biệt chú trọng việc đón học sinh vào lớp 1. 

- Tổ chức lễ ra trường cho học sinh hoàn thành chương trình tiểu học trang trọng, tạo dấu ấn tốt đẹp cho các em trước khi ra trường (như tổ chức trao Giấy Chứng nhận của Hiệu trưởng cho học sinh hoàn thành chương trình tiểu học, các sinh hoạt tập
thể, giao lưu, văn nghệ…) và tổ chức Lễ tri ân thầy cô giáo trong nhà trường.
- Thực hiện tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường nhằm đáp ứng yêu cầu, mục tiêu giáo dục tiểu học, phù hợp với đối tượng học sinh, đổi mới nội dung, phương pháp dạy học, phù hợp với đối tượng học sinh, đổi mới nội dung phương 
pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực học sinh. Hình thức tổ chức sinh hoạt chuyên môn cụm 3 ( Quảng Châu, Minh
Khai, Nguyễn Huệ, Hồng Châu, Hoàng Lê, Liên Phương) như sau:

 + Đợt 1: Trường Tiểu học Nguyễn Huệ dạy chuyên đề ( chiều ngày 18/12/2019); Trường Tiểu học Hoàng Lê dạy chuyên đề (chiều  ngày 19/12/2019).

  + Đợt 2: Trường Tiểu học Liên Phương  dạy CĐ (chiều ngày 18/01/2020); trường Tiểu học Hồng Châu CĐ ( chiều ngày 25/01/2020). 

   + Đợt 3: Trường Tiểu học Quảng Châu dạy chuyên đề phương pháp dạy Tiếng Việt lớp 2 theo mô hình trường học mới (ngày 20/03/2020).Trường Tiểu học Minh Khai dạy CĐ lớp 4, bài 26: Âm thanh (chiều ngày 22/03/2020)

3. Thực hiện khung  kế hoạch thời gian năm học

3.1 Các mốc thời gian thực hiện

- Ngày tựu trường: 01/08/2019 (Muộn nhất là ngày 12/08/2019) 

- Khai giảng năm học vào ngày 05/09/2019.

- Học kỳ 1: Từ 03/ 09/2019;  kết thúc trước ngày 10/01/2020;  
- Học kỳ II: Bắt đầu từ 13/01/2020, kết thúc chương trình giáo dục muộn nhất: 25/5/2020.
- Ngày kết thúc năm học muộn nhất: 31/5/2020;
- Xét công nhận Hoàn thành chương trình tiểu học trước ngày: 15/6/2020.

3.2. Thời gian thực học 
Có ít nhất 35 tuần thực học, trong đó học kỳ 1 là 18 tuần, học kỳ 2 là 17 tuần. 
Khi kết thúc học kỳ phải đảm bảo đủ nội dung kiến thức đã được quy định trong chương trình. Thời gian còn lại nhà trường chủ động xây dựng kế hoạch hoạt động để đảm bảo chất lượng giáo dục toàn diện như: 
- Tổ chức các hoạt động sinh hoạt tập thể theo chủ điểm. 

- Tổ chức các hoạt động ngoại khóa gắn liền với thực tế của địa phương.

3.3. Thời gian nghỉ giữa kỳ, cuối kỳ và nghỉ Tết Âm lịch

- Nghỉ các ngày lễ, tết, nghỉ học kỳ theo kế hoạch thời gian năm học. Trong trường hợp đặc biệt như thời tiết khắc nghiệt,

thiên tai hoặc trong những tình huống bất thường sẽ nghỉ theo chỉ đạo của phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố . 

- Các ngày nghỉ lễ khác thực hiện theo quy định chung của cả nước. 

4. Thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục

4.1. Kế hoạch chung

	Môn học và
hoạt động giáo dục
	Số tiết / tuần

	
	Lớp 1
	Lớp 2
	Lớp 3
	Lớp 4
	Lớp 5

	 Tiếng Việt
	10
	9
	8
	8
	8

	 Toán
	4
	5
	5
	5
	5

	 Đạo đức 1; HĐGD Đạo đức 2,3,4,5
	1
	1
	1
	1
	1

	Tự nhiên xã hội
	1
	1
	2
	
	

	 Khoa học
	
	
	
	2
	2

	 Lịch sử và Địa lý
	
	
	
	2
	2

	 Âm nhạc 1; HĐGD Âm nhạc 2,3,4,5
	1
	1
	1
	1
	1

	 Mĩ thuật 
	1
	1
	1
	1
	1

	Thủ công 1; HĐGD Thủ công 2,3
	1
	1
	1
	
	

	 Kĩ thuật 4,5
	
	
	
	1
	1

	 Thể dục 1: HĐGD Thể chất 2,3,4,5
	1
	2
	2
	2
	2

	Hoạt động tập thể
	2
	2
	2
	2
	2

	HĐGD NGLL 1; HĐGD CĐ 2,3,4,5
	4 tiết/tháng

	Môn tự chọn (Tiếng Anh)
	2
	2
	2
	4
	4

	Môn tự chọn (Tin)
	
	
	1
	1
	1

	Tổng số tiết/tuần
	25
	26
	27
	31
	31


4.2. Thực hiện chương trình


Trên cơ sở chương trình giáo dục phổ thông của Bộ, nhà trường chủ động xây dựng kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển năng lực học sinh thông qua việc tăng cường các hoạt động thực hành vận dụng kiến thức đã học vào thực tiễn, chú trọng giáo dục đạo đức, giá trị sống, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết xã hội cho học sinh; thực hiện chuẩn kiến thức kỹ năng và điều chỉnh nội dung dạy học các môn học, các hoạt động giáo dục một cách linh hoạt, đảm bảo tính vừa sức, phù hợp với đối tượng học sinh, thời gian thực tế và điều kiện dạy học của địa phương; tăng cường đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, giáo dục theo hướng phát huy tính chủ động, tích cực, tự học, phát triển năng lực người học. Cụ thể:
4.2.1.  Thực hiện dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
* Chỉ tiêu: 100% các lớp thực hiện dạy học theo ĐH PTNLHS. 90% GV nắm chắc PP giảng dạy và vận dụng có hiệu quả.

* Biện pháp: Bồi dưỡng và hướng GV soạn giảng bám sát 4 đặc trưng của dạy học PTNLHS:
- Tổ chức liên tiếp các hoạt động học tập, giúp học sinh tự khám phá những điều chưa biết, không thụ động tiếp thu những tri thức được sắp đặt sẵn. Giáo viên là người tổ chức và chỉ đạo học sinh tiến hành các hoạt động học tập phát hiện kiến thức mới, vận dụng sáng tạo kiến thức đã biết vào các tình huống học tập hoặc tình huống thực tiễn...
- Chú trọng rèn luyện cho HS biết khai thác sách giáo khoa và các tài liệu học tập, biết cách tự tìm lại những kiến thức đã có, suy luận để tìm tòi và phát hiện kiến thức mới... Định hướng cho học sinh cách tư duy như phân tích, tổng hợp, đặc biệt hoá, khái quát hoá, tương tự, quy lạ về quen… để dần hình thành và phát triển tiềm năng sáng tạo.
- Tăng cường phối hợp học tập cá thể với học tập hợp tác, lớp học trở thành môi trường giao tiếp GV - HS và HS - HS nhằm vận dụng sự hiểu biết và kinh nghiệm của từng cá nhân, của tập thể trong giải quyết các nhiệm vụ học tập chung.
- Đánh giá kết quả học tập theo mục tiêu bài học trong suốt tiến trình dạy học thông qua hệ thống câu hỏi, bài tập (đánh giá lớp học). Chú trọng phát triển kỹ năng tự đánh giá và đánh giá lẫn nhau của HS với nhiều hình thức như theo lời giải/đáp án mẫu, theo hướng dẫn, hoặc tự xác định tiêu chí để có thể phê phán, tìm được nguyên nhân và nêu cách sửa chữa các
sai sót(tạo điều kiện để học sinh tự bộc lộ, tự thể hiện, tự đánh giá).
Ngoài ra, GV cần chú trọng thực hiện các biện pháp sau: 

1. Cải tiến các phương pháp dạy học truyền thống 
2. Kết hợp đa dạng các phương pháp dạy học và hình thức dạy học 
3. Vận dụng dạy học giải quyết vấn đề 
4. Vận dụng dạy học theo tình huống 
5. Vận dụng dạy học định hướng hành động

6. Tăng cường sử dụng phương tiện dạy học và CNTT hợp lý hỗ trợ dạy học

7. Sử dụng các kỹ thuật dạy học phát huy tính tích cực và sáng tạo

8. Chú trọng các phương pháp dạy học đặc thù bộ môn

9. Bồi dưỡng phương pháp học tập tích cực cho học sinh
 4.2.2. Tiếp tục triển khai dạy học môn Tiếng Việt Công nghệ giáo dục với 100% lớp 1.

* Chỉ tiêu: - 100% các lớp thuộc khối 1 học Tiếng Việt CGD.

- 100% GV nắm chắc phương pháp, 5/6= 83,3% số GV dạy tốt Tiếng Việt CGD.


* Biện pháp:

- Thực hiện tốt Quyết định số 2222/QĐ-BGDĐT ngày 01/7/2016 về việc Ban hành kế hoạch triển khai dạy học Tiếng Việt lớp 1 CGD năm học 2016 - 2017 và theo Công văn số 579/SGDĐT-GDTH ngày 19/5/2016 của Sở GD&ĐT Hưng Yên về việc đăng ký dạy học theo bộ sách Tiếng Việt 1 

- Sử dụng nhiều hình thức tuyên truyền với phụ huynh và cộng đồng về việc tổ chức dạy học Tiếng Việt lớp 1 CGD và  hướng dẫn phụ huynh cần hỗ trợ học sinh vấn đề gì, nội dung gì trong quá trình giáo dục học sinh khi ở nhà; Tổ chức Hội nghị phụ huynh học sinh khối 1 để hướng dẫn phụ huynh hỗ trợ học sinh cách học theo CNGD (nếu có thể).

- Chỉ đạo giáo viên nghiên cứu, chuẩn bị kĩ các bài học và qua các tiết dạy giúp học sinh nắm chắc kiến thức ngữ âm Tiếng Việt, Luật chính tả, đọc thông, viết thạo, phát âm chuẩn; phối hợp sử dụng kĩ thuật dạy học tích cực để tổ chức dạy học; điều chỉnh ngữ liệu phù hợp với địa phương; tăng cường sử dụng đồ dùng dạy học nhưng không lạm dụng công nghệ thông tin trong quá trình dạy học; không tập trung giải nghĩa từ khi học sinh học ngữ âm; chú ý rèn kĩ năng nói cho học sinh;

- Trong sinh hoạt chuyên môn tập trung vào nội dung, phương pháp và hiệu quả cũng như tháo gỡ những khó khăn khi GV dạy học Tiếng Việt lớp 1 CGD.


- Tăng cường dự giờ, kiểm tra việc tổ chức dạy học Tiếng Việt lớp 1 CGD; Tổ chức tốt chuyên đề cấp tổ hàng tháng, cấp trường giúp GV chia sẻ kinh nghiệm trong quá trình triển khai thực hiện.

- Căn cứ Chuẩn về kiến thức và kỹ năng để thiết kế đề kiểm tra định kì cho phù hợp với môn học. Nhà trường, giáo viên cần chuẩn bị các nội dung để cha mẹ học sinh cùng tham gia đánh giá kết quả giáo dục của các em. 

- Cân đối thời gian để tổ chức cho HS được làm quen và tiếp cận tốt môn học Tiếng Việt CGD lớp 1 ngay từ đầu năm học.

4.2.3. Triển khai có hiệu quả mô hình trường học mới Việt Nam với 100% số lớp khối 2,3,4,5  theo hướng dẫn tại CV số 436/SGDĐT-GDTH ngày 15/4/2016 về việc Hướng dẫn triển khai Mô hình trường học mới Việt Nam ở tiểu học từ năm 2016-2017.

- Thực hiện ở khối lớp 2,3,4,5 dạy học toàn phần theo mô hình trường học mới Việt Nam.
- Chủ động tuyên truyền giới thiệu, chia sẻ nội dung về mô hình trường học mới Việt Nam cho cán bộ quản lý, giáo viên và cộng đồng; tiếp tục dự các lớp tập huấn, trao đổi để triển khai đồng bộ và hiệu quả phương pháp dạy, phương pháp học, đánh giá học sinh, tổ chức lớp học nhằm hình thành và phát triển năng lực, phẩm chất cho học sinh;
- Tham mưu với Ban lãnh đạo nhà trường lựa chọn một số GV có tinh thần trách nhiệm thực hiện công tác giảng dạy toàn phần các môn học theo PP dạy học của mô hình trường học mới Việt Nam. 
- Hướng dẫn GV lựa chọn các thành tố tích cực trong HS để thành lập hội đồng tự quản, thảo luận nhóm… đảm bảo nguyên tắc lấy hoạt động học của học sinh làm trung tâm.

- Vận động PH và tích cực tham mưu tranh thủ sự giúp đỡ từ các tổ chức XH, PHHS trong việc trang trí lớp học cho phù hợp với yêu cầu của mô hình trường học mới Việt Nam và phù hợp với điều kiện thực tế.

- Trong quá trình thực hiện các GV, tổ chuyên môn 2,3,4,5 và các nhóm tổ khác tăng cường thảo luận, đánh giá, điều chỉnh nội dung dạy học hợp lý, đáp ứng yêu cầu, mục tiêu của GDTH, phù hợp với đối tượng HS nhằm thực hiện mô hình ngày càng có hiệu quả cao; Từng bước thực hiện đổi mới nội dung, phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực của HS trên nguyên tắc : Đảm bảo yêu cầu chuẩn kiến thức kỹ năng và phù hợp thực tế HS; rà soát, phát hiện, lược bớt những nội dung trùng lặp, chồng chéo giữa các môn học; giữa các khối lớp; giảm nội dung kiến thức quá khó, chưa thực sự cần thiết đối với học sinh tiểu học; 

- Thực hiện đổi mới sinh hoạt chuyên môn, điều chỉnh tài liệu Hướng dẫn học (theo CV số 86/GPE-VNEN ngày 18/3/2014); 
4.2.4.  Thực hiện dạy học 2 buổi/ngày: 25 lớp/25 lớp (879/879 hs; trong đó có 10 hs khyết tật)

- Việc quản lý kế hoạch, nội dung, chương trình, thời khóa biểu dạy học 2 buổi/ngày được lập kế hoạch và báo cáo lãnh đạo nhà trường, thẩm duyệt Phòng giáo dục thành phố trước khi tổ chức thực hiện.

- Dạy học với thời lượng 7 tiết/ ngày và 8 buổi/tuần đối với K1,2,3  và 9 buổi/tuần với khối 4,5. Thực hiện đủ thời gian của một tiết học trung bình 35 phút, sau mỗi tiết học có 10 phút nghỉ chuyển tiết, giữa mỗi buổi học có 25 phút nghỉ vui chơi, thể dục giữa giờ và sinh hoạt tập thể.

- Tổ chức hoạt động tập thể (2 tiết/tuần) qua 1 tiết cho chào cờ đầu tuần, 1 tiết dành cho sinh hoạt lớp cuối tuần. Các nội dung của hoạt động Đội, sao Nhi đồng, giáo dục ATGT, GDANQP  được lồng ghép vào tiết chào cờ và sinh hoạt lớp. Nội dung chào cờ đầu tuần, sinh hoạt  lớp cuối tuần do giáo viên, tổng phụ trách đội, sao nhi đồng đề xuất Hiệu trưởng quyết định.

- Dạy học theo kế hoạch giáo dục, thực hiện chương trình đúng quy định của Bộ; tăng cường thực hành kiến thức đã học và tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động thực tế tại địa phương nhằm hỗ trợ cho việc học tập; giúp đỡ học sinh chưa hoàn thành nội dung môn học, bồi dưỡng học sinh năng khiếu, dạy học các môn tự chọn; tổ chức các câu lạc bộ, các hoạt động ngoài giờ lên lớp, hoạt động ngoại khóa. Chú trọng giáo dục kỹ năng sống, hiểu biết xã hội cho học sinh thông qua các hoạt động ngoại khoá và nội khoá.

 - Hướng dẫn cho học sinh tự học để hoàn thành nội dung học tập trong giờ học trên lớp, sử dụng hiệu quả các tài liệu bổ trợ nhằm nâng cao hiệu quả việc dạy buổi 2 và áp dụng việc đánh giá kết quả học tập của học sinh theo Thông tư 22. 

- Tổ chức cho học sinh để sách vở và đồ dùng học tập tại lớp. Đối với những em chưa hoàn thành bài tập ở lớp khuyến khích các em luyện tập ở nhà (giáo viên không giao thêm bài tập về nhà cho học sinh) 
- Nội dung hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp (4 tiết/tháng) được thực hiện vào các buổi sinh hoạt theo chủ điểm từng tháng 5/9: Vui hội khai trường- Mừng Năm học mới; 15/10Ngày Bác Hồ gửi thư cho ngành Giáo dục; 20-11: Kính trọng thầy cô; 22-12: Uống nước nhớ nguồn… 
4.2.5. Tiếp tục triển khai dạy học theo phương pháp "Bàn tay nặn bột"
* Chỉ tiêu: 7/9= 78% GV lớp 4,5 dạy tốt; số còn lại dạy khá những tiết Khoa học có sử dụng PPDH “ Bàn tay nặn bột”


* Biện pháp:


- Tiếp tục triển khai phương pháp “Bàn tay nặn bột” theo hướng dẫn tại công văn số 2556/SGDĐT-GDTH ngày 
26/10/2015; chú trọng xây dựng, hoàn thiện các tiết dạy, bài dạy, chủ đề áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột”. Khuyến  khích giáo viên tổ chức các giờ học cho học sinh thiết kế, thực hành các thí nghiệm với các vật liệu đơn giản, dễ thực hiện.


- Sắp xếp một số nội dung dạy học trong chương trình môn học TNXH, Khoa học để thuận lợi trong việc thực hiện phương pháp “Bàn tay nặn bột”. 


- Chỉ đạo tổ chuyên môn 4-5 và giáo viên việc xây dựng kế hoạch dạy học theo phương pháp “Bàn tay nặn bột” tối thiểu 2 chủ đề/năm/giáo viên, có sơ tổng kết đúc rút kinh nghiệm cho những năm sau.

4.2.6. Tiếp tục triển khai dạy học Mỹ thuật theo phương pháp mới
* Chỉ tiêu: - 100% các khối lớp được học Mĩ thuật theo PP mới; 02/2 = 100% GV Mĩ thuật dạy tốt theo PP mới.

* Biện pháp:

- Tiếp tục triển khai có hiệu quả các giờ dạy Mỹ thuật theo hướng phương pháp mới của Đan Mạch tại tất cả các lớp (100% số lớp). Sử dụng hiệu quả “Tài liệu dạy học Mĩ thuật dành cho giáo viên tiểu học”. 

- Sắp xếp thời khóa biểu dành cho môn Mĩ thuật đảm bảo nguyên tắc mở; không nhất thiết phải tổ chức dạy nhiều tiết trong cùng một buổi.

- Chỉ đạo giáo viên chủ động thiết kế sắp xếp bài dạy, nội dung học tập theo tinh thần nhóm các bài học thành các chủ đề, lập kế hoạch cho từng hoạt động hoặc cho toàn quy trình phù hợp với tình hình thực tế, thống nhất thực hiện chủ đề trong các tháng. Thông qua các chủ đề học tập, giáo viên vận dụng được phương pháp dạy học mới, khuyến khích học sinh chủ động tìm tòi, khám phá để tự hình thành kiến thức, kĩ năng.
- Tuyên truyền tới phụ huynh HS về mục tiêu, yêu cầu, phương pháp, ưu điểm của phương pháp dạy học Mĩ thuật mới.

- Bộ phận chuyên môn chủ động theo dõi, rút kinh nghiệm, hỗ trợ kĩ thuật kịp thời đối với  giáo viên khi gặp khó khăn;
- Tạo điều kiện cho giáo viên Mĩ thuật sinh hoạt chuyên môn theo sự chỉ đạo của PGD&ĐT thành phố, để giáo viên được giao lưu, học tập, trao đổi kinh nghiệm với đồng nghiệp. 
- Khuyến khích giáo viên tích cực chia sẻ kinh nghiệm trên “Trường học kết nối”.

4.2.7. Tiếp tục triển khai dạy học ngoại ngữ Tiếng Anh.
* Chỉ tiêu: - 100% các lớp thuộc khối 1,2,3 học chương trình Victoria  2 tiết/tuần; Khối 4-5 triển khai theo CT bổ trợ. 
- 100% các lớp khối 4,5 học chương trình Tiếng Anh theo Đề án của Bộ Giáo dục & ĐT với thời lượng 2 tiết/tuần.

- 100% GV nắm chắc phương pháp, day tốt. Học sinh phát triển tốt 4 kỹ năng nghe, nói, đọc, viết: 55% trở lên.

* Biện pháp:

- Tiếp tục triển khai dạy học tiếng Anh theo Quyết định số 3321/QĐ-BGDĐT ngày 12/8/2010 về việc ban hành Chương trình thí điểm tiếng Anh tiểu học; Công văn số 4329/BGDĐT–GDTH ngày 27/6/2013 của Bộ GDĐT về việc chấn chỉnh việc sử dụng SGK, tài liệu dạy tiếng Anh tiểu học và các văn bản khác của Bộ GDĐT và các văn bản hướng dẫn của Sở GD. 
- Để nâng cao chất lượng dạy học ngoại ngữ  nhà trường vẫn tiếp tục triển khai dạy học tiếng Anh theo chương trình Đề án của Bộ 2 tiết/tuần với 2 khối 4,5; triển khai dạy tiếng Anh theo chương trình Victoria 2 tiết/tuần đối với khối 1,2,3,4,5. 
- Dạy học và kiểm tra đánh giá theo hướng đủ 4 kỹ năng nghe, nói, đọc, viết cho học sinh, trong đó tập trung phát triển 2 kỹ năng nghe và nói. Đa dạng hình thức dạy và học, tạo môi trường thuận lợi cho học sinh học Tiếng Anh; đồng thời có nhiều cơ hội được thể hiện Tiếng Anh như Tổ chức các chương trình giao lưu tiếng Anh cho học sinh khối 4,5; thi hát các bài hát Tiếng Anh, Tham gia thi Tiếng Anh trên mạng,...
- Tăng cường đánh giá thường xuyên, học sinh tự đánh giá, bạn đánh giá, giáo viên đánh giá, …Việc đánh giá học sinh lớp 5 học chương trình mới (10 năm) theo Quyết định số 1479/QĐ-BGDĐT ngày 10/5/2016 về Ban hành định dạng đề thi đánh giá năng lực sử dụng tiếng Anh bậc 1 theo Khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam (dành cho học sinh TH).

- Nhà trường có kế hoạch dự giờ, kiểm tra để nắm bắt kịp thời có chỉ đạo đảm bảo yêu cầu đề ra.

- Tạo điều kiện cho GV tham gia tập huấn BDTX về phương pháp dạy học tiếng Anh ở Tiểu học. Chú trọng học qua mạng và tự học của giáo viên. 

4.2.8.  Tiếp tục triển khai dạy học Tin học & tổ chức HĐ giáo dục Tin học
- Chỉ tiêu: Phấn đấu 100% số lớp khối 3,4,5 được học Tin học; 

- HS truy cập mạng thường xuyên; Có HS tham gia các hoạt động CNTT dưới hình thức các câu lạc bộ như câu lạc bộ tin học trẻ hoặc câu lạc bộ Violympic Toán, Ioe trên Internet….
- Thực hiện tổ chức dạy học môn Tin học theo Công văn số 1454/SGDĐT-GDTH ngày 10/9/2019 của Sở GDĐT về việc hướng dẫn tổ chức dạy học môn Tin học về tổ chức hoạt động giáo dục tin học cấp Tiểu học từ năm học 2019-2020.
- Biện pháp: + Đẩy mạnh các hoạt động giáo dục có nội dung Tin học như tổ chức cho HS có năng khiếu tin học tham gia thi Tin học trẻ không chuyên; thi IOE trên mạng, thi giải Toán trên mạng…với tinh thần tự nguyện, không tổ chức ôn tập, không bắt buộc học sinh tham gia để HS được tiếp cận, hình thành kĩ năng CNTT vào giải quyết các tình huống, yêu cầu trong thực tế học tập và cuộc sống.

+ Phát hiện và bồi dưỡng phát triển năng lực tin học, tư duy khoa học máy tính, hình thành và nuôi dưỡng đam mê khoa học, công nghệ cho học sinh .

4.2.9.  Tổ chức giáo dục an toàn giao thông
- Tiếp tục tổ chức giáo dục an toàn giao thông cho 100% HS toàn trường trong các buổi sinh hoạt lớp, sinh hoạt đội, trong các buổi chào cờ đầu tuần, các buổi sinh hoạt ngoại khoá.
- Tổ chức dạy học an toàn giao thông vào các tiết sinh hoạt tập thể từ giữa tháng 10 và tháng 11 (1 tiết/tuần theo tài liệu của Bộ GD&ĐT chỉ đạo).

- Phối hợp với Phòng Phong trào và Bảo vệ ANTQ Công an tỉnh Hưng Yên thành lập Tổ tự quản về ATGT của trường. Tổ chức thực hành về ATGT tránh ùn tắc trong trường học giờ tan học. 
4.3. Ứng dụng công nghệ thông tin trong các hoạt động giáo dục.

4.3.1.Ứng dụng CNTT trong các hoạt động điều hành và quản lý giáo dục

- Tiếp tục triển khai có hiệu quả cổng thông tin và thư điện tử trong ngành GD&ĐT theo Thông tư số 53/2012/TT-BGDĐT ngày 20/12/2012 của Bộ GD&ĐT.  Triển khai hệ thống quản lý hành chính điện tử (e-office): quản lý văn bản (đi, đến), quản lý công việc,... đảm bảo kết nối liên thông văn bản điện tử phòng GD&ĐT với các nhà trường (theo quy định tại Nghị quyết 36a/NQ-CP của Chính phủ về Chính phủ điện tử); giữa nhà trường, bộ phận CM với GV.
-  Tăng cường sử dụng phần mềm quản lý trong trường phổ thông (quản lý HS, GV, tài chính...); các nội dung ứng dụng CNTT quy định với trường phổ thông ở mức cơ bản và một số ứng dụng ở mức nâng cao.

- Chủ động khai thác các chức năng quản lý của Phần mềm Hệ thống thông tin quản lý giáo dục như: 

-
Cổng thông tin điện tử giáo dục: https://hungyen.edu.vn
- Hệ thống thông tin quản lý phổ cập giáo dục và chống mù chữ, cung cấp tại: http://pcgd.moet.gov.vn. 

-
Phần mềm thống kê chất lượng giáo dục tiểu học, cung cấp tại http://eqms.eos.edu.vn.

- Phần mềm thống kê số liệu quản lý giáo dục cung cấp tại: http://thongke.moet.gov.vn hoặc http://thongke.smas.edu.vn.

- Phần mềm quản lí học sinh trên hệ thống EVMIS;
- Hướng dẫn GV, CNBQL, HS thường xuyên truy cập Cổng thông tin điện tử của Bộ tại http://moet.gov.vn; của Sở tại http://hungyen.edu.vn để cập nhập tin tức GD&ĐT toàn ngành.

- Hướng dẫn GV, CBQL, HS thường xuyên truy cập Trang thông tin điện tử của Cục CNTT (http://e-ict.gov.vn) để cập nhật thông tin và tài nguyên liên quan đến triển khai ứng dụng CNTT toàn ngành.

4.3.2. Ứng dụng CNTT đổi mới nội dung, phương pháp dạy, học và kiểm tra đánh giá

- Phổ biến, hướng dẫn GV, HS khai thác kho bài giảng e-Learning của Bộ GD&ĐT tại địa chỉ http://elearning.moet.edu.vn 
nhằm đổi mới nội dung, phương pháp dạy và học. Đây là kho bài giảng e-Learning có tính tương tác cao giúp HS có thể tự học, tự ôn tập nâng cao kiến thức, giúp GV tham khảo đổi mới nội dung phương pháp dạy học.

- Ứng dụng CNTT đổi mới phương pháp dạy và học theo hướng GV tự tích hợp CNTT vào từng môn học để nâng cao hiệu quả bài giảng. GV sử dụng thành thạo phần mềm trình chiếu, kết hợp các phần mềm dạy học, đồng thời tránh lạm dụng CNTT trong dạy học hoặc ứng dụng một cách miễn cưỡng, lúng túng.

- Tăng cường sử dụng trang “Trường học kết nối” phục vụ trao đổi chuyên môn, đổi mới nội dung, PPDH trong nhà trường 

5. Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn

5.1. Soạn bài.

- Soạn bài đầy đủ theo phân phối ch​ương trình đã được xây dựng có phê duyệt của tổ, trường, bảo đảm chất l​ượng. Bài soạn của giáo viên phải thể hiện rõ việc không ngừng đổi mới phương pháp giảng dạy, thiết kế bài giảng bảo đảm chuẩn kiến thức kỹ năng, phù hợp với từng đối tượng học sinh, theo định hướng phát triển năng lực học sinh; rõ các hoạt động dạy - học của GV và hoạt động của HS ;... Các giáo viên được trường chuẩn y soạn GA trên vi tính in ra giấy A4. Bài soạn phải soạn trước 03 ngày đến 01 tuần và đóng thành tập 5 tuần, mỗi tập có bìa màu, chỉ sử dụng bản chính, không dùng bản phô tô. Trình bày khoa học, rõ ràng, sạch đẹp, đúng quy cách theo thống nhất chung.

- Tổ trưởng ký duyệt hàng tuần; BGH ký vào các tuần 1, 5, 10,  15, 20, 25, 30, 35.


-  Bài kiểm tra định kỳ phải báo tr​ước và có kế hoạch cho học sinh ôn tập. Đề thi ra riêng theo từng lớp; Có sự kiểm duyệt đề thi của BGH, đề ra và h​ướng dẫn chấm bài kiểm tra phải đ​ược soạn cẩn thận trong giáo án.

5.2. Lên lớp, giảng bài.


- Ra vào lớp đúng giờ. Hoàn thành bài giảng đúng thời gian quy định. Đảm bảo đúng  tiến độ giảng dạy, kiểm tra theo phân phối chương trình. Chậm chương trình phải tiến hành dạy bù ngay trong tuần.


- Giảng bài, đảm bảo việc truyền thụ kiến thức chính xác, có hệ thống; biết gợi mở; liên hệ với thực tế đời sống của HS; biết tổ chức cho HS làm việc, tương tác với tài liệu học tập, chú trọng tổ chức hoạt động học và trò chơi học tập trong từng tiết học; giúp học sinh biết kết hợp với bạn, học tập từ bạn, nhận xét giúp đỡ bạn về cả kiến thức và kĩ năng ; thực hiện tốt các hoạt động giáo dục nhằm phát triển năng lực cho HS.

- Sử dụng các thiết bị dạy học phục vụ bài giảng; tránh dạy chay. Sử dụng hiệu quả các tài liệu và các chuyên đề đã triển khai trong năm học trước và trong hè.


- Tư​ thế, trang phục phải chỉnh tề, xư​ng hô mô phạm, không đút tay vào túi quần, chống nạnh; không ngồi trên bàn để giảng bài; không sử dụng điện thoại di động; không hút thuốc, không uống và có hiện tượng đã sử dụng rượu, bia trước khi lên lớp.

- Chịu trách nhiệm quản lý học sinh trong tiết dạy, cập nhật sự chuyên cần của HS. Không trách phạt học sinh bằng cách gọi lên đứng úp mặt vào tường hoặc quỳ gối, đứng góc lớp…
5.3. Ra đề kiểm tra, chấm, trả bài & đánh giá HS

Chỉ đạo thực hiện theo Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
5.3.1. Đánh giá định kì về học tập: 

a) Vào giữa học kì I, cuối học kì I, giữa học kì II và cuối năm học, giáo viên căn cứ vào quá trình đánh giá thường xuyên và chuẩn kiến thức, kĩ năng để đánh giá học sinh đối với từng môn học, hoạt động giáo dục theo 3 mức sau:

- Hoàn thành tốt: thực hiện tốt các yêu cầu học tập của môn học hoặc hoạt động giáo dục;

- Hoàn thành: thực hiện được các yêu cầu học tập của môn học hoặc hoạt động giáo dục;

- Chưa hoàn thành: chưa thực hiện được một số yêu cầu học tập của môn học hoặc hoạt động giáo dục;

b) Vào cuối học kì I và cuối năm học, đối với các môn học: Tiếng Việt, Toán, Khoa học, Lịch sử và Địa lí, Ngoại ngữ, Tin học, Tiếng dân tộc có bài kiểm tra định kì; 

Đối với lớp 4, lớp 5, có thêm bài kiểm tra định kì môn Tiếng Việt, môn Toán vào giữa học kì I và giữa học kì II;

c) Đề kiểm tra định kì phù hợp chuẩn kiến thức, kĩ năng và định hướng phát triển năng lực, gồm các câu hỏi, bài tập được thiết kế theo 4 mức độ:

+ Mức 1: nhận biết, nhắc lại được kiến thức, kĩ năng đã học;

+ Mức 2: hiểu kiến thức, kĩ năng đã học, trình bày, giải thích được kiến thức theo cách hiểu của cá nhân;

+ Mức 3: biết vận dụng kiến thức, KN đã học để giải quyết những vấn đề quen thuộc, tương tự trong học tập, cuộc sống;

+ Mức 4: vận dụng các kiến thức, kĩ năng đã học để giải quyết vấn đề mới hoặc đưa ra những phản hồi hợp lý trong học tập, cuộc sống một cách linh hoạt;

- Bài kiểm tra được giáo viên sửa lỗi, nhận xét, cho điểm theo thang 10 điểm, không cho điểm 0, không cho điểm thập phân và được trả lại cho học sinh. Điểm của bài kiểm tra định kì không dùng để so sánh HS này với HS khác. Nếu kết quả bài kiểm tra cuối học kì I và cuối năm học bất thường so với đánh giá thường xuyên, giáo viên đề xuất với nhà trường có thể cho học sinh làm bài kiểm tra khác để đánh giá đúng kết quả học tập của học sinh.


- Kết quả học tập của HS đ​ược GVCN chịu trách nhiệm trực tiếp ghi vào Bảng tổng hợp. Các môn do GV bộ môn dạy,
GV bộ môn có trách nhiệm cung cấp kết quả cho GVCN vào Bảng tổng hợp…Việc sửa chữa điểm trong Bảng TH phải đúng quy định (gạch chéo số điểm cũ, ghi số mới vào phía trên bên phải số cũ bằng mực khác màu- Quy định là màu đỏ); không tẩy xóa, ghi đè lên điểm bỏ…Không tùy tiện thay đổi vị trí các ô, mục trong Bảng tổng hợp. 
- Thực hiện theo thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/09/2016 của Bộ, giáo viên chỉ nhận xét vào vở của học sinh; giáo viên tuyệt đối không có biểu hiện so sánh giữa các học sinh, chê trách học sinh trong bất kỳ hoàn cảnh nào. 
- Đổi mới kiểm tra đánh giá học sinh theo định hướng chỉ đạo của Bộ là phát huy tính chủ động, tích cực, tự học, phát triển năng lực học sinh, chú trọng việc nhận xét, động viên, góp ý học sinh trong quá trình học tập; đảm bảo đánh giá đúng trình độ, năng lực học tập của học sinh, tích cực chống tiêu cực trong kiểm tra đánh giá.

- Thùc hiÖn ®æi míi kiÓm tra, ®¸nh gi¸ ®èi víi c¸c m«n häc, ®Æc biÖt lµ c¸c  m«n TiÕng ViÖt, LÞch sö vµ §Þa lý theo tinh thÇn ph¸t huy kh¶ n¨ng t­ duy, tÝnh s¸ng t¹o, gi¶m yªu cÇu häc sinh ph¶i häc thuéc m¸y mãc, nhí nhiÒu sù kiÖn. §èi víi nh÷ng m«n ®¸nh gi¸ b»ng ®iÓm sè, kiÓm tra cuèi häc kú vµ kiÓm tra cuèi n¨m häc chñ yÕu sö dông c¸c d¹ng bµi tËp, c©u hái vÒ kiÕn thøc, kÜ n¨ng c¬ b¶n cña ch­¬ng tr×nh ®¶m b¶o tû lÖ c¸c bµi tr¾c nghiÖm.  

* Việc đánh giá và xếp loại học sinh có hoàn cảnh khó khăn cần căn cứ vào mức độ đạt được so với nội dung và yêu cầu đã được điều chỉnh theo quy định tại Thông tư 39/2009/TT-BGDĐT; 
* Đánh giá HS khuyết tật: Tiếp tục thực hiện Kế hoạch số 1255/KH-SGDĐT ngày 14/12/2018 về Kế hoạch giáo dục người khuyết tật giai đoạn 2018-2020 của ngành Giáo dục và các văn bản quy phạm pháp luật về giáo dục người khuyết tật. Đánh giá học sinh khuyết tật bảo đảm quyền được chăm sóc và giáo dục. Học sinh khuyết tật học theo phương thức giáo dục hoà nhập được đánh giá như đối với học sinh không khuyết tật có điều chỉnh yêu cầu hoặc theo yêu cầu của kế hoạch giáo dục cá nhân. 
5.3.2. Đánh giá định kì về năng lực, phẩm chất
Vào giữa học kì I, cuối học kì I, giữa học kì II và cuối năm học, GVCN căn cứ vào các biểu hiện liên quan đến nhận
thức, kĩ năng, thái độ trong quá trình đánh giá thường xuyên về sự hình thành và phát triển từng năng lực, phẩm chất của mỗi
HS, tổng hợp theo 03 mức sau:

a) Tốt: đáp ứng tốt yêu cầu GD, biểu hiện rõ và thường xuyên;

b) Đạt: đáp ứng được yêu cầu GD, biểu hiện nhưng chưa thường xuyên;

c) Cần cố gắng: chưa đáp ứng được đầy đủ yêu cầu GD, biểu hiện chưa rõ.
5.4.  Tổ chức hiệu quả sinh hoạt chuyên môn (SHCM) 

- Đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học. 
- Tiếp tục tổ chức hiệu quả sinh hoạt chuyên môn (SHCM) tại các tổ, khối chuyên môn trong trường; đưa SHCM trở thành hoạt động thường xuyên, có chất lượng nhằm nâng cao năng lực CM, kỹ năng sư phạm cho GV trong hoạt động dạy học; kịp thời tháo gỡ những khó khăn cho GV về đổi mới PPDH, đổi mới các hoạt động đánh giá HS, tạo cơ hội để mỗi CBGV được phát huy khả năng sáng tạo, đóng góp sáng kiến kinh nghiệm nâng cao chất lượng GD; chú trọng đổi mới nội dung và hình thức SHCM thông qua hoạt động dự giờ, nghiên cứu bài học. 
- Thực hiện nghiêm túc quy định về SHCM: Cấp trường 01 lấn/ tháng; Tổ CM 02/ tháng.
- Chỉ đạo Tổ CM xây dựng kế hoạch cho từng tháng;
- Định hướng rõ nội dung SHCM các khối lớp cần tập trung.
- Thực hiện tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường (điểm mới trong SHCM 2018- 2019 và năm học 2019-2020 là năm học thứ 2 thực hiện) nhằm đáp ứng yêu cầu, mục tiêu giáo dục tiểu học, phù hợp với đối tượng học sinh, đổi mới nội dung, phương pháp dạy học, phù hợp với đối tượng học sinh, đổi mới nội dung phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực học sinh.

+ Hình thức tổ chức sinh hoạt chuyên môn cụm 3 ( Quảng Châu, Minh Khai, Nguyễn Huệ, Hồng Châu, Hoàng Lê, Liên Phương) như sau:

·  Đợt 1: Trường Tiểu học Nguyễn Huệ dạy chuyên đề ( chiều ngày 18/12/2019); Trường Tiểu học Hoàng Lê dạy chuyên đề (chiều  ngày 19/12/2019).

·  Đợt 2: Trường Tiểu học Liên Phương  dạy CĐ (chiều ngày 18/01/2020); trường Tiểu học Hồng Châu CĐ ( chiều ngày 25/01/2020). 
· Đợt 3: Trường Tiểu học Quảng Châu dạy chuyên đề phương pháp dạy Tiếng Việt lớp 2 theo mô hình trường học mới (ngày 20/03/2020).Trường Tiểu học Minh Khai dạy CĐ lớp 4, bài 26: Âm thanh (chiều ngày 22/03/2020)

6. Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện
* Chỉ tiêu: + Học sinh HT chương trình lớp học; HTCTTH đạt từ 99,1% trở lên.
        + 99,1% HS đạt mức Đạt và Tốt về Năng lực và Phẩm chất.
* Biện pháp: - Thực hiện nghiêm túc việc kiểm tra, khảo sát chất lượng HS; đánh giá chính xác, khách quan.

- Thực hiện nghiêm túc việc nghiệm thu và bàn giao theo lớp. Tổ chức giao chỉ tiêu chất lượng đầu năm và nghiệm thu
chất lượng cuối năm; 

- Thực hiện nhận bàn giao trẻ 6 tuổi vào lớp 1 và học sinh lớp 5 lên lớp 6 nghiêm túc, đúng quy định.

- Tăng cường bồi dưỡng học sinh năng khiếu; phụ đạo học sinh chưa hoàn thành, môn học, không để học sinh bỏ học.

- Thiết lập, quản lý hồ sơ đánh giá XL HS thật chặt chẽ đầy đủ. Thường xuyên phối hợp với cha mẹ HS để GD các em.

- Khen thưởng, động viên HS và GV kịp thời nhằm ghi nhận sự cố gắng và qua đó thúc đẩy nâng cao chất lượng GD.
7. Nâng cao chất lượng đội ngũ GV.
* Chỉ tiêu  + Phấn đấu 100% GV đạt chuẩn nghề nghiệp trong đó 66,6 % xuất sắc, 33,4% khá; 100% cán bộ giáo viên tham gia bồi dưỡng thường xuyên theo các chuyên đề và các Modul quy định;

+  Giáo viên dạy giỏi cÊp thành phố: phấn đấu từ 1 đến 2 đ/c.

* Biện pháp

- Triển khai học tËp nhiÖm vô n¨m häc vµ h­íng dÉn thùc hiÖn nhiÖm vô n¨m häc cña PGD vµ Së gi¸o dôc. 

- TiÕp tôc chØ ®¹o vµ qu¶n lÝ dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng theo định hướng phát triển năng lực cho HS; Mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên cần có ý thức, trách nhiệm về việc nâng cao năng lực chuyên môn, quản lý và phẩm chất đạo đức nhà giáo nhằm đáp ứng yêu cầu đổi mới trong giáo dục và đào tạo. 
- Đánh giá giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp và năng lực ứng dụng CNTT trong qu¶n lý chØ ®¹o vµ trong ®æi míi PPDH.
- Kiện toàn đội ngũ giáo viên cốt cán các môn học;
- T¹o ®iÒu kiÖn cho c¸n bé gi¸o viªn tham dự các buổi tập huấn, chuyên đề do Sở, Phòng tổ chức; båi d­ìng n©ng cao tr×nh ®é tin häc cho c¸n bé qu¶n lý vµ gi¸o viªn, nh©n viªn ®Ó ®¸p øng yªu cÇu c«ng viÖc. 

- Chỉ đạo hiệu quả các buổi sinh ho¹t chuyªn m«n của tổ, trường, nhóm;  bảo đảm gän nhÑ, hiÖu qu¶.

- Tăng cường truy cập Internet và ứng dụng CNTT cập nhật thông tin GD để phục vụ tốt công tác CM và công tác QL.
- Khuyến khích GV soạn giáo án vi tính, giáo án điện tử,….

- Tổ chức tốt các đợt hội giảng cấp trường, thi giáo viên dạy giỏi cấp trường vào 20/11 và dịp đầu xuân.
- TriÓn khai cho GV thực hiện công tác tự bồi dưỡng theo ch­¬ng tr×nh BDTX giáo viªn tiÓu häc ®¶m b¶o ®ñ 120 tiÕt/n¨m. 
Thực hiện nghiêm túc Thông tư số 32/2011/TT-BGD&ĐT, ngày 08/8/2011 và Quy chế bồi dưỡng thường xuyên giáo viên tiểu học theo Thông tư số 26/2012/TT-BGD&ĐT, ngày 10/7/2012. 
Cụ thể: 
	Tháng
	Nội dung bồi dưỡng
	Đối tượng BD
	Hình thức
	Thời gian (tiết)

	
	Nội dung 1: 

- NQ 29 về đổi mới căn bản toàn diện GD&ĐT.

- Nghiên cứu Nghị định 20 và TT07 về CT PCGD-XMC.
	CBQL, GV
	Tự nghiên cứu
	30 tiết

	
	Nội dung 2:

- Hướng dẫn nhiệm vụ năm học 2019-2020 
- Nội dung BDTX do Sở & PGD tổ chức
	CBQL, GV
	Nghiên cứu & trao đổi
	30 tiết

	
	Nội dung 3: 

Gv tự nghiên cứu và đăng ký bồi dưỡng có ghi chép
	CBQL, GV
	Tự nghiên cứu
	


- Thường xuyên tổ chức các chuyên đề, hội thảo cấp tổ, cấp trường cho GV tham gia. Trong năm dư kiến chỉ đạo triển khai 04- 05 chuyên đề cấp trường và một số các chuyên đề cấp tổ, cụ thể: 
	Tháng
	Tổ 
	Tên chuyên đề
	Người thực hiện
	Quy mô

	8/2018
	Toàn trường
	- Vận dụng PPDH tích cực môn Tiếng Việt lớp 2 
	- Dạy MH: Đ/c Nguyễn T. Phượng 
	Cấp trường

	
	
	- Vận dụng PPDH tích cực môn TNXH lớp 3 
	- Dạy MH: Đ/c Ng Thị Hồng Hà
	Cấp trường

	9/2018
	4+5
	- PPDH Toán lớp 5 theo mô hình trường học mới
	- Dạy MH: Đ/c Hoàng Thị Tâm
	Cấp trường

	10/2018
	1+2+3
	- PPDH Toán 1 theo định hướng PTNL HS 
	- Dạy MH: Đ/c Lã Thị Lan
	Cấp trường

	
	4+5
	- Dạy Âm nhạc theo định hướng PTNLHS
	- Dạy MH: Đ/c Dương Thành Trung
	Cấp tổ

	
	4+5
	- Dạy Mĩ thuật theo định hướng PTNLHS
	- Dạy MH: Đ/c Dương Ngọc Phương
	Cấp tổ

	11/2018
	4+5
	- PPDH Tiếng Việt 4 theo mô hình trườngTH mới
	- Dạy MH: Đ/c Trần T Thu Hương
	Cấp tổ

	
	1+2+3
	- Dạy Tiếng Việt  lớp 3 theo định hướng PTNLHS
	- Dạy MH: Đ/c Trần Thị Lam
	Cấp tổ

	12/2018
	1+2+3
	- Ph​ương pháp dạy Tiếng Việt 1 CGD 
	- Dạy MH: Đ/c Phạm Thị Thu Hà
	Cấp tổ

	01/2020
	4+5
	- PPDH Khoa 4 theo mô hình trườngTH mới
	- Dạy MH: Đ/c Vương Thị Thu
	Cấp tổ

	
	1+2+3
	- PPDH Toán 2 theo mô hình trườngTH mới
	- Dạy MH: Đ/c Chu Thị Hằng
	Cấp tổ

	03/2020
	1+2+3
	- PPDH Tiếng Việt 2 theo mô hình trường TH mới
	- Dạy MH: Đ/c Trần Thị Gấm
	Cấp cụm

	
	4+5
	- PPDH Toán 4 theo mô hình trườngTH mới
	- Dạy MH: Đ/c Hoàng T.Thu Hiền
	Cấp tổ

	04/2020
	4+5
	- PPDH Tiếng Việt 5 theo mô hình TH mới
	- Dạy MH: Đ/c Nguyễn Thị Thắng
	Cấp tổ


* Các khối tham gia các chuyên đề hẹp có nội dung thiết thực trong năm học;tùy theo tình hình thực tế của tổ để triển khai chuyên các chuyên đề)

- Thường xuyên dự giờ, tư vấn về PP cho GV dưới nhiều hình thức.
8. Phong trào “ Vở sạch- chữ đẹp- phát âm chuẩn”
* Chỉ tiêu: Phấn đấu 80% giáo viên viết chữ đẹp, đúng mẫu, phát âm chuẩn và 25/25 lớp đạt phong trào Vở sạch - Chữ đẹp.
* Biện pháp: 
- Phát động phong trào thi đua từ đầu năm.
- Tạo điều kiện tốt nhất về cơ sở vật chất quy định cho mỗi phòng học góc học tập để treo những bài viết mẫu, đẹp của học sinh để các em thi đua luyện chữ nâng cao chất lượng chữ viết...

- Có quy định về sách vở và đồ dùng của giáo viên và học sinh.

- Yêu cầu giáo viên phát âm chuẩn, luyện chữ viết, gương mẫu khi viết vở, viết bảng, trình bày vở và bảng khoa học để bảng lớp trở thành giấy viết mẫu cho học sinh noi theo.

- Tổ chức thi Phát âm chuẩn - Viết chữ đẹp cấp trường vào đợt 20/11. Biểu dương, động viên khích lệ những HS, những lớp có thành tích cao về phong trào này.

- Trưng bày các bài viết đẹp ở ở các khối lớp.
9. Công tác kiểm tra và báo cáo
9.1.Công tác kiểm tra hồ sơ, nền nếp

* Chỉ tiêu: 100% GV thực hiện tốt quy định về hồ sơ sổ sách, nền nếp; 100% HS thực hiện tốt nền nếp học tập.
* Biên pháp:
 - Thực hiện kiểm tra, duyệt giáo án, hồ sơ sổ sách đầu năm, cuối kỳ và cuối năm. Riêng kiểm tra giáo án được thực hiện
hàng tuần vào đầu tuần. (Tổ trưởng ký của các thành viên trong tổ; tổ phó ký duyệt của tổ trưởng hàng tuần; Ban giám hiệu ký
kiểm tra theo khối phụ trách vào các tuần 1,5,10,15,20,25,30,35)

- Kịp thời nhắc nhở, yêu cầu, chấn chỉnh GV, HS thực hiện nền nếp, có chỉ đạo bổ sung (Theo chỉ đạo bổ sung của Phòng GD&ĐT thành phố)

- Chỉ đạo Tổng phụ trách hướng dẫn Đội cờ đỏ duy trì tốt nền nếp kiểm tra đánh giá thi đua việc thực hiện nền nếp của từng lớp hàng tuần; Có xếp loại, biểu dương và nhắc nhở dưới cờ.

9.2. Công tác kiểm tra hoạt động sư phạm, kiểm tra chuyên đề
* Chỉ tiêu: Kiểm tra HĐSP: 11 đồng chí; kiểm tra chuyên đề: 26 đồng chí & 02 tổ CM 
* Biện pháp:
- Hình thức kiểm tra vừa kết hợp giữa kiểm tra toàn diện, kiểm tra chuyên đề, đột xuất. Kết quả kiểm tra phải được ghi nhận bằng phiếu đánh giá, biên bản được lưu trữ cho việc đánh giá thi đua, khen thưởng, kỷ luật. 

      
- Dựa trên Kế hoạch kiểm tra của Hiệu trưởng đã xây dựng, Ban chuyên môn có kế hoạch kiểm tra (11 giáo viên được kiểm tra HĐSP, 26 cán bộ giáo viên còn lại được kiểm tra chuyên đề) phối hợp, huy động các đ/c tổ trưởng chuyên môn để tham gia dự giờ, đánh giá.

- Tích cực dự giờ, thăm lớp, kiểm tra nề nếp chuyên môn, hồ sơ, sổ sách của GV và HS.         
     
- Dự giờ 100% giáo viên; Kiểm tra việc thực hiện nội dung chương trình, việc đánh giá học sinh, việc sử dụng thiết bị dạy học, sử dụng SGK, tài liệu của các giờ dạy, ...

- Thực hiện nghiêm túc các đợt khảo sát chất lượng, đánh giá tiết dạy theo phiếu đánh giá do Bộ GD&ĐT ban hành.
9.3. Công tác báo cáo thông tin hai chiều

- Thùc hiÖn b¸o c¸o ®óng ®ñ, chÝnh x¸c, kÞp thêi gian.
- B¸o c¸o ®Çu n¨m häc tr­íc ngµy 10/ 9/ 2019.

- B¸o c¸o chÊt l­îng kiÓm tra, cuèi kú I, cuèi n¨m theo ®óng quy ®Þnh cña PGD thành phố.

- B¸o c¸o s¬ kÕt häc kú I tr­íc ngµy 6/01/2020
10. Nâng cao chất lượng giáo dục đạo đức cho HS.
10.1. Giáo dục đạo đức thông qua các hoạt động ngoài giờ lên lớp


+ Hoạt động theo chủ đề, chủ điểm: Tổ chức cho các em kỷ niệm những ngày lễ lớn như vào ngày 20-11 có cuộc thi "Hoa hồng tặng cô" nhằm giáo dục cho các em lòng biết ơn và tôn kính thầy cô. Hay kỷ niệm ngày 22-12 ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam tổ chức thi "Em yêu chú bộ đội " nhằm giáo dục các em truyền thống đấu tranh của Quân đội và dân tộc ta. Ngày 01-5 tổ chức cuộc thi "Lao động và học tập" các em vừa thi đua vừa tham gia lao động. Qua đó ôn lại truyền thống đấu tranh của công nhân thế giới đòi quyền bình đẳng trong lao động nhằm giáo dục các em tình yêu lao động. 

+ Tổ chức cho học sinh đi tham quan trải nghiệm các di tích lịch sử của Thành phố và của tỉnh vào dịp học kỳ 1, 2 hoặc cuối năm; Văn nghệ chào mừng năm học mới và vào dịp mừng Đảng đón xuân; Tổ chức Giai điệu tuổi hồng ... nhằm giáo dục cho các em tinh thần tập thể, tinh thần tự quản, có ý thức kỷ luật cao. Tổ chức các phong trào "Trồng cây xanh" để các em thêm yêu quý cây xanh bảo vệ môi trường…

+ Giáo dục đạo đức thông qua các tiết hoạt động tập thể hàng tuần: Đây là một tiết hoạt động dành cho tập thể học sinh tiến hành những hoạt động xây dựng tập thể, là tiết dành cho nhi đồng, đội thiếu niên, lớp tiến hành sinh hoạt tập thể dưới sự hướng dẫn của thầy cô. Các buổi sinh hoạt dưới cờ với các trò chơi thú vị để các em khởi đầu cho tuần học mới như : Đố vui để học, trò chơi phỏng theo chương trình "Rung chuông vàng"... Bên cạnh đó tổ chức hội thi "Vở sạch chữ đẹp", "Kể chuyện theo sách" Thông qua công tác Đội còn tổ chức thi đua giữa các chi đội lẫn nhau, đại hội liên chi đội...

10.2. Giáo dục đạo đức thông qua các hoạt động khác


+ Giao tiếp với bạn bè: như chúng ta biết giao tiếp điều chỉnh hành vi của con người, nhờ có chức năng này mà giao tiếp có vai trò quan trọng đối với sự hình thành và phát triển nhân cách con người. Con người tham gia vào quá trình giao tiếp thì tác động lẫn nhau và chịu ảnh hưởng lẫn nhau về mặt tâm lý, ý thức. Do đó qua việc giao tiếp với bạn bè tốt thì học sinh sẽ ý thức được mục đích cuộc sống, ý thức được quan hệ xã hội từ đó điều chỉnh tốt hành vi của mình. Điều này được thể hiện rõ trong các giờ ra chơi hãy để học sinh thoải mái vui đùa cùng bạn bè, cụ thể nhà trường đã tạo mọi điều kiện để trẻ có thể hòa đồng cùng các bạn tham gia mọi hoạt động của nhà trường. Thường xuyên cho trẻ đến những nơi đông người như các khu vui chơi, các lễ hội dành cho thiếu nhi để các em có thể học hỏi được nhiều điều từ bạn bè cùng trang lứa. Giao tiếp nhiều sẽ giúp trẻ dạn dĩ, thông minh lanh lợi hơn từ đó sẽ hình thành những nhân cách tốt đẹp cho các em.


+ Qua nhân cách của người giáo viên: Giáo dục đạo đức không chỉ thực hiện trong các giờ chính khóa mà cần thực hiện mọi lúc mọi nơi. Chính vì lẽ đó nên nhà trường đã chỉ rõ mỗi giáo viên cần là một tấm gương sáng ngời để các em noi theo. Tấm gương trong xưng hô nói năng, trong từng cử chỉ hành động, trong cách cư xử với mọi người. Hàng ngày lên lớp đúng giờ, ăn mặc mô phạm, tác phong lịch thiệp, … 
11. Dạy học cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn

 Năm học 2019- 2020  nhà trường có: 

+ 20 học sinh thuộc hộ nghèo; 19 học sinh thuộc hộ cận nghèo;

+ 10 HS khuyết tật.
* Giáo dục học sinh khuyết tật: 
- Tiếp tục thực hiện Kế hoạch số 1255/KH-SGDĐT ngày 14/12/2018 về Kế hoạch giáo dục người khuyết tật giai đoạn 2018-2020 của ngành Giáo dục và các văn bản quy phạm pháp luật về giáo dục người khuyết tật..

- Tích cực tham mưu với UBND các cấp thực hiện Thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGD ĐT-BLĐTBXH-BTC  Quy định về chính sách giáo dục đối với người khuyết tật; kế hoạch giáo dục người khuyết tật giai đoạn 2018-2020 của ngành Giáo dục ban hành kèm theo Quyết định số 338/QĐ-BGDĐT ngày 30/01/2018 của Bộ GDĐT. Cần tăng cường cơ hội tiếp cận giáo dục cho trẻ khuyết tật theo Luật người khuyết tật, Nghị định số 28/2012/NĐ-CP ngày 14/10/2012 Quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật người khuyết tật, triển khai hiệu quả chính sách về người khuyết tật: Đề án hỗ trợ  người khuyết tật giai đoạn 2012- 2020.

- Tạo điều kiện để trẻ khuyết tật được học tập bình đẳng trong nhà trường; được giáo dục các kĩ năng sống, học văn hóa, hướng nghiệp để hòa nhập cộng đồng; PP giáo dục học sinh phải phù hợp đối tượng; GV cần điều chỉnh linh hoạt về tổ chức dạy học, nội dung phương pháp dạy học, đánh giá xếp loại cho phù hợp với mỗi đối tượng học sinh khuyết tật và đánh giá theo sự nỗ lực và sự tiến bộ của học sinh là chính; giáo dục hòa nhập là phương thức giáo dục chủ yếu.
- Đánh giá học sinh khuyết tật bảo đảm quyền được chăm sóc và giáo dục. Học sinh khuyết tật học theo phương thức giáo dục hoà nhập được đánh giá như đối với học sinh không khuyết tật có điều chỉnh yêu cầu hoặc theo yêu cầu của kế hoạch
giáo dục cá nhân.

* §èi víi häc sinh cã hoµn c¶nh khã kh¨n.

- Rµ so¸t, tuyªn truyÒn huy ®éng c¸c em ra líp vµ ®­îc tham gia häc tËp liªn tôc.

- §éng viªn t¹o ®iÒu kiÖn ®Ó c¸c em ®i häc, quan t©m cho các em m­în S¸ch gi¸o khoa, ®å dïng häc tËp,  miÔn gi¶m mét sè kho¶n ®ãng gãp cho c¸c em không để học sinh bỏ học.

- Khen thưởng kịp thời đối với các em có thành tích tốt trong học tập cũng như trong các hoạt động khác của nhà trường.
- Việc đánh giá và xếp loại học sinh có hoàn cảnh khó khăn cần căn cứ vào mức độ đạt được so với nội dung và yêu cầu đã được điều chỉnh theo quy định tại Thông tư 39/2009/TT-BGDĐT
12. Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp
- Phối hợp chặt chẽ, đồng bộ công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh và Nhi đồng Hồ Chí Minh với công tác giáo dục của nhà trường. Chú trọng đến các chủ đề của từng tháng để tổ chức cho học sinh vui chơi và rèn luyện một số kỹ năng sống cơ bản.

- Xây dựng và tổ chức sân chơi vận động ngoài trời, trong đó có các loại đồ chơi thiết bị vận động phù hợp với học sinh tiểu học. Đẩy mạnh việc giáo dục học sinh về trật tự an toàn giao thông, quyền và bổn phận trẻ em, sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả, phòng tránh tai nạn thương tích, đuối nước...
- Đổi mới tổ chức hoạt động ngoại khóa, hoạt động tập thể cho học sinh một cách tự nhiên, thiết thực, phù hợp với yêu cầu phát triển thể chất, sở thích, kĩ năng sống, thực sự lôi cuốn và hấp dẫn đối với các em;

13.  SÁCH, THIẾT BỊ DẠY HỌC 

13.1. Sách: Quy định tối thiểu đối với mỗi học sinh:
	Lớp 1
	Lớp 2
	Lớp 3
	Lớp 4
	Lớp 5

	1. TV1 (T1)

2. TV1 (T2)

3. TV1 (T3)

4.Tập viết1 (T1)

5.Tập viết1(T2).

6.Tập viết 1(T3)

5. Toán 1

6.TN&XH 1

7. Mĩ thuật 1

8. Âm nhạc 1

9. Đạo đức 1
10.Thủ công 1
	1. HDH Tiếng Việt 2/1A; 1B
2. HDH Tiếng Việt 2 /2A; 2B

3. HDH Toán 2/1A; 1B 
4. HDH Toán 2/2A; 2B 
5. HDH Tự nhiên xã hội 2

6. Đạo đức 3

7. Âm nhạc 3

8. Mĩ thuật 3

9. TH Thủ công 3
	1. HDH Tiếng Việt 3/1A; 1B
2. HDH Tiếng Việt 3/2A; 2B
3. HDH Toán 3/1A;  1B

4. HDH Toán 3/2A; 2B

5. HDH Tự nhiên XH 3/1

6. HDH Tự nhiên XH 3/2

7. Đạo đức 3

8. Âm nhạc 3

9. Mĩ thuật 3

10. TH Thủ công 3
	1. HDH Tiếng Việt 4/1A; 1B
2. HDH Tiếng Việt 4 /2A; 2B

3. HDH Toán 4/1A; 1B 
4. HDH Toán 4/2A; 2B 
4. Đạo đức 4

5. Khoa 4/1

6. Khoa 4/2
7. Lịch sử và Địa lí 4/1

8. Lịch sử và Địa lí 4/2
9. Âm nhạc 4

10. Mĩ thuật 4

11. Kĩ thuật 4
	1. HDH Tiếng Việt 5/1A; 1B

2. HDH Tiếng Việt 5 /2A; 2B

3. HDH Toán 5/1A; 1B 
4. HDH Toán 5/2A; 2B 
4. Đạo đức 5
5. Khoa 5/1

6. Khoa 5/2
7. Lịch sử và Địa lí 5/1

8. Lịch sử và Địa lí 5/2
9. Âm nhạc 5
10. Mĩ thuật 5
11. Kĩ thuật 5


- Tổ chức dạy học theo sách Tiếng Việt lớp 1 CGD thực hiện theo quy định của các đợt tập huấn.

- Giáo viên hướng dẫn cho HS cách sử dụng sách vở hàng ngày, thực hiện để sách, vở, đồ dung học tập tại trường. 

3. Thiết bị dạy học

- Ngay từ đầu năm học 2019 – 2020  tiến hành ngay việc thống kê, rà soát, sắp xếp, bảo quản tốt TBDH; có kế hoạch khai thác, sử dụng chi tiết đồ dùng cho các hoạt động giáo dục; sau một học kỳ nhà trường tiến hành kiểm kê để bàn giao TBDH cho giáo viên sử dụng trong học kỳ tiếp theo.  

- Bổ sung kịp thời TBDH theo danh mục tối thiểu của Bộ quy định tại Thông tư 15/2009/TT-BGDĐT ngày 16/7/2009. Bồi dưỡng nâng cao chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ phụ trách TBDH và Thư viện.

- Đẩy mạnh phong trào tự làm ĐDDH và phát hiện, nhân rộng những sáng kiến, sáng tạo của giáo viên về tự làm TBDH ở các môn học
- Chú trọng bảo quản, sử dụng, khai thác có hiệu quả đàn PIANO kỹ thuật số, các loại nhạc cụ khác và thực hiện nghiêm
 túc công văn số 493/SGDĐT-GDTH ngày 03/3/2015 của Sở về đẩy mạnh việc sử dụng đàn PIANO kỹ thuật số trong dạy học môn Âm nhạc và các hoạt động giáo dục. Khuyến khích đưa vào chỉ tiêu học sinh phải biết sử dụng  đàn Organ. 
- Thùc hiÖn tèt viÖc lu©n chuyÓn thiÕt bÞ d¹y häc ®Ó t¹o ®iÒu kiÖn cho GV, h/s d¹y- häc ®¹t hiÖu qu¶ cao vµ sö dông cho nh÷ng n¨m tiÕp theo.

14. Thùc hiÖn kh¶o s¸t, bµn giao chÊt l­îng häc tËp cña häc sinh.

- 100% giáo viên thực hiện nghiêm túc việc nghiệm thu và bàn giao theo lớp. Thực hiện bàn giao trẻ 6 tuổi vào lớp 1 và học sinh lớp 5 lên lớp 6 nghiêm túc, đúng quy định của UBND thành phố.
- Tổ chức cho giáo viên bàn giao chất lượng học sinh cuối năm từ lớp dưới lên lớp trên.

- Phối hợp với trường Mầm non, THCS tổ chức nghiệm thu, bàn giao chất lượng trẻ 6 tuổi vào lớp 1, học sinh lớp 5 lên lớp 6 lồng ghép với đợt khảo sát chất lượng cuối kỳ 2. 

- Tăng cường bồi dưỡng học sinh năng khiếu; phụ đạo học sinh chưa hoàn thành, môn học, không để học sinh bỏ học.

- Thiết lập, quản lý hồ sơ đánh giá xếp loại học sinh thật chặt chẽ đầy đủ. Thường xuyên phối hợp với cha mẹ học sinh để giáo dục các em.
15.Tổ chức các Hội thi, các hoạt động và các cuộc giao lưu 

Tổ chức thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp theo Thông tư 21/2010/TT-BGDĐT ngày 20/7/2010 của Bộ GDĐT và dựa trên tinh thần tự nguyện của giáo viên ( Dự kiến thi giáo viên dạy giỏi cấp thành phố vào tháng 11, 12 năm 2019, trong đó có môn tiếng Anh).

Tổ chức giải bóng đá học Nhi đồng U10 cấp trường và tham gia thi cấp thành phố vào tháng 9/2019
Tổ chức các cuộc giao lưu trên tinh thần tự nguyện của học sinh.

Không sử dụng kết quả của học sinh khi tham gia các cuộc thi, giao lưu để đánh giá kết quả học tập và tuyển sinh đầu cấp.

---------------------------------------------------------------------------------
PHẦN III

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN CỤ THỂ TỪNG THÁNG 
	Tháng
	Nội dung công việc chính
	Điều chỉnh, bổ sung

	Tháng

08/2019
	1. Tập trung HS để ổn định tổ chức, biên chế lớp. 

2. Tuyển sinh lớp 1, huy động HS đi học; Tổ chức ôn tập, thi lại sau hè. Xét duyệt HS lên lớp đợt 2.
3. Chuẩn bị ngày Khai giảng năm học 2019 – 2020 vào ngày 05/09.

4. Xây dựng thời khóa biểu; Phân công phân nhiệm GV; Báo cáo PGD&ĐT TP.

5. Họp chuyên môn phân công công việc; thống nhất một số quy định CM đầu năm;

6. Dạy học chương trình 2 tuần 0  đối với Lớp 1 CGD từ 19/08/2019; 
7. Phân công chuẩn bị cho Tập huấn, trao đổi vận dụng PP dạy học tích cực ở TH & daỵ học theo MH trường TH mới cho giáo viên (Cấp trường)

8. Chỉ đạo GV soạn bài. 
9. Lập kế hoạch chuyên đề; XD kế hoạch BDTX cá nhân; 
10. Chỉ đạo công tác điều tra PCGD năm 2019.
	

	Tháng

09/2019

	1. Tổ chức dạy học theo chủ điểm Vui hội khai trường- Mừng năm học mới; khai giảng năm học mới 2019- 2020.
2. Thực hiện chương trình tuần 1, 2, 3, 4; với tất cả các khối lớp;

Thực hiện chương trình giảng dạy theo mô hình trường học mới với Khối 2,3,4,5; Tiếng Việt 1- CGD  của Giáo sư Hồ Ngọc Đại; Dạy Mĩ thuật theo PP của Đan Mạch; PPDH Bàn tay nặn bột với các môn Khoa học; Dạy học theo định hướng PTNL HS 

3. Tiếp tục thực hiện công tác phổ cập giáo dục: GVĐT vào PC số HS của lớp trên hồ sơ và trên phần mềm PC mạng Internet; Dà soát và thống kê số liệu tổng hợp.

4. Dự giờ, hội thảo về Vận dụng các PPDH tích cực; dạy theo định hướng PT NLHS: Tiếng Việt khối 2; Toán khối 4 & Toán lớp 1
5. Tiếp tục thực hiện Thời khóa biểu Khối 1,2,3 (8b/t); Khối 4,5(9b/t); Điều chỉnh Thời khóa biểu theo chỉ đạo của PGD tại CV số 439/PGD&ĐT ngày 13/09/2019 về dạy đẩy các tiết Kỹ năng sống (Thực hiện từ Tuần 3)

6. Xây dựng Kế hoạch chỉ đạo chuyên môn năm học 2019- 2020; kế hoạch tổ chuyên môn, KH công tác chủ nhiệm, KH BDTX; kế hoạch chuyên đề; ....

7. Chỉ đạo các tổ chuyên môn thực hiện chuyên đề theo đơn vị tổ.

8. Phát động phong trào “Giữ vở sạch, viết chữ đẹp”  và triển khai tháng An toàn giao thông & Kế hoạch dạy An toàn giao thông với các khối lớp.

9. Ký duyệt Giáo án & Lịch báo giảng việc thực hiện chương trình; Triển khai cập nhật các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.
10. Kiểm tra HĐSP: 01 GV( Bùi Thị Anh Đào- Khối 4); CĐ: 02 GV ( Nguyễn Thị Diệu Linh, Lê Thị Thu Hà).
	4. Trao đổi tiế dạy minh họa Toán khối 4 thay bằng Toán khối 5


	Tháng

10/2019
Tháng

10/2019

	1. Tỏ chức các HĐ dạy học theo chủ điểm Truyền thống nhà trường.  Phát động đợt thi đua lập thành tích chào mừng "Ngày Nhà giáo Việt Nam 20 /11" bằng các hoạt động như đăng ký và thao giảng, dự giờ thăm lớp và đẩy mạnh các hoạt động về CM nhằm nâng cao chất lượng giáo dục.

2. Thực hiện chương trình  giảng dạy Tuần 5,6,7,8, 4/5 9 với tất cả các khối lớp; Triển khai dạy An toàn giao thông từ Tuần 6; Thực hiện Quy định về Quy chế chuyên môn.

Ra vào lớp đúng quy định, dạy đúng tiết theo TKB.

3. Tiếp tục thực hiện công tác phổ cập giáo dục: Rà soát việc thực hiện cập nhật thông tin độ tuổi dân số đã điều tra và thống kê số liệu tổng hợp (GV phụ trách thôn đội). Làm báo cáo số liệu (đ/c Thảo)

4. Thực hiện chuyên đề & BDTX: Dự giờ, hội thảo về PPDH theo định hướng PT NLHS & dạy học theo mô hình trường học mới:  TNXH K3 (đ/c Hồng Hà dạy minh họa); TV K4 (đ/c Trần Hương dạy minh họa); Âm nhạc (đ/c Trung); 

5. Chỉ đạo 2 tổ CM thực hiện chuyên đề tại đơn vị tổ CM+ trường. 

6. Hoàn thiện kế hoạch chuyên môn & kế hoạch tổ CM

7. Hoàn thiện hồ sơ PCGD& XMC đón đoàn kiểm tra công tác phổ cập GD&XMC của PGD tại địa phương. Hoàn thiện Hồ sơ khuyết tật 2019 (GVCN lớp có HS khuyết tật)

8. Tổ chức thi GV dạy giỏi cấp trường & Hội giảng chào mừng 20/11 từ 15/10.
 Đăng ký Hội giảng chào mừng 20/11: Từ 15/10 đến 15/11; Tìm nhân tố dự thi GVG cấp TP (Môn Tiếng Anh và GV văn hóa Khối 4)

9. Đăng ký lịch & môn dạy chuyên đề cụm:


+ Thời gian: Tháng 03/2020


+ Môn dạy: Tiếng Việt 2 theo mô hình trường TH mới


+ Người dạy: đ/c Trần Thị Gấm

10. Thực hiện các bài viết trên cổng thông tin điện tử. Đề nghị BGH liên hệ cán bộ tập huấn cho cán bộ PT công tác này cho trường.
11. Câp nhật CSDL (đ/c Trang )

12. Kiểm tra HĐSP: 02 GV(Vũ Minh Loan, Nguyễn Thị Diệu Linh); CĐ: 1tổ, 2GV (Tổ 1,2&3, Vũ Thị Dung, Nguyễn Thị Hồng Hà)

13. Hướng dẫn HS Khối 4,5 ôn tập chuẩn bị thi Giữa kỳ 1 và làm đề thi nộp trường duyệt

BỔ SUNG KH:
14. Tổ chức dạy Tiếng Anh theo Tài liệu Next Stop 2 với GV Cty Victoria toàn thành phố

(đ/c Phạm Thị Thu Thảo dạy minh họa)

	1. Điều chỉnh thực hiện chuyên môn về hồ sơ sổ sách theo Nghị quyết họp Phó Hiệu trưởng ngày 26/09/2019 tại PGD thành phố (sau khi HT đã xin ý kiến chỉ đạo của lãnh đạo PGD- Trưởng phòng & đ/c Phó trưởng phòng phụ trách cấp học)

2. Duy trì soạn giảng, ký kiểm tra theo quy định. Soạn có bổ sung, điều chỉnh với các tiết có thay đổi ngữ liệu học và cách thức tổ chức dạy (Thay đổi Logo bài học); Các tiết Luyện có thể hiện rõ hơn mục tiêu bài dạy và cách thức tổ chức.

3. Thực hiện TKB điều chỉnh Thời khóa biểu có GV dạy chuyên môn Thể dục với khối 2,4 do đ/c Hoàng Thế Anh dạy (Thực hiện từ Tuần 7)

4. Chuẩn bị hồ sơ đón kiểm tra vào chiều thứ tư Tuần 7 (16/10/2019) (đ/c Nga & Thao)


	Tháng

11/2019

	1. Tổ chức các hoạt động dạy và học theo chủ điểm: Kính trọng thầy cô giáo, chào mừng ngày “Nhà giáo Việt Nam 20/11”.

2. Thực hiện chương trình tuần 1/59,10,11,12, 13. Duy trì bồi dưỡng HS năng khiếu, HS chưa đạt yêu cầu nội dung môn học; Tập trung rèn chữ giữ vở cho HS.
3. Kiểm tra định kỳ kỳ 1 với Lớp 4,5 môn Toán và Tiếng Việt.
4. Chỉ đạo các tổ thực hiện chuyên đề tại đơn vị tổ CM. 
  + Môn TV lớp 4 : Vận dụng PPDH tích cực; đ/c Trần Hương dạy minh họa
  + Môn TV lớp 3 theo định hướng PTNLHS; d/c Trần Thị Lam dạy minh họa. 
5. Tổ chức thao giảng, thi GV giỏi cấp trường; bình chọn GV & chuẩn bị Hội thi giáo viên giỏi cấp thành phố.
6. Tổng kết Hội thi GVG cấp trường và Hội giảng chào mừng 20/11; Báo cáo kết quả về PGD&ĐT.
7. Sơ kết phong trào " VS-CĐ" cấp trường (lần 1) và báo cáo kết quả về PGD&ĐT.
8. Kiểm tra giáo án và Lịch báo giảng.

9. Kiểm tra HĐSP: 02 GV(Vương Thị Thu, Trần Thị Lam); CĐ: 03 GV (Trần Thị Thu Hương, Hoàng Thị Tâm, Nguyễn Thị Phượng) và 01 tổ CM (Dự giờ và kiểm tra hồ sơ)
10. Hoàn thiện Bảng tổng hợp đánh giá học sinh giữa kỳ 1
11. Hoàn thiện hồ sơ phổ cập giáo dục đón kiểm tra của cấp trên. (nếu có)
	

	Tháng

12/2019

	1. Tổ chức các hoạt động dạy học theo chủ điểm Uống nước nhớ nguồn, thi đua chào mừng ngày Quốc phòng toàn dân và ngày thành lập QĐNDVN (22 /12).  

2. Thực hiện chương trình tuần 14,15,16,17; ½ 18. Duy trì bồi dưỡng HS năng khiếu, HS chưa đạt yêu cầu nội dung môn học; Tập trung rèn chữ giữ vở cho HS.
3.Tổ chức ôn tập học kỳ I chuẩn bị kiểm tra học kỳ 1 với tất cả các khối lớp.
4. Chỉ đạo thực hiện chuyên đề: 
  + Tổ lớp 1,2,3: PPDH Tiếng Việt 1 CGD; đ/c Phạm Thị Thu Hà thực hiện.
5. GVCN & GVBM ra đề thi HK1 (1. Ma trận đề chi tiết phần mạch kiến thức KT; 2. Đề thi có diễn giải 4 mức độ,  3.Hướng dẫn chấm và Biểu điểm, đáp án; 4. Đề thi giành cho HS). Yêu cầu GV nộp nhóm trưởng ký duyệt( tổ trưởng ký duyệt( BGH vào Tuần 16 

6. Tổ chức thi KTĐK HK1 vào Tuần 17 và 18. 

7. Xếp loại VSCĐ cho HS đợt 2 cuối kỳ 1; Tổng hợp kết quả.

8. Tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi Tiếng Anh và GV dạy môn văn hóa. (nếu có)
  9. Kiểm tra HĐSP: 02 GV( Phạm Thị Thu Hà, Nguyễn Thị Vĩ Hương); CĐ: Đoàn đội, 3GV( TPT, Dương Thành Trung, Đào Bích Hà, Nguyễn Thị Thắng)
 10. Tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm đợt 1.

  + Địa điểm: Trường TH Nguyễn Huệ 

       Thời gian: 18/12/2019; Toàn bộ GV khối .... 
  + Địa điểm: Trường TH Hoàng Lê

       Thời gian: 19/12/2020; Toàn bộ GV khối .... 
	

	Tháng

01/2020

	1. Tổ chức HĐ dạy học theo chủ điểm Giữ gìn truyền thống văn hoá dân tộc 

2. Chỉ đạo thực hiện chương trình học kì II vào ngày 13/01/2020. Thực hiện tuần đệm từ 06/01/2020- 10/01/2020; Nghỉ Tết Nguyên Đán 07 ngày (23/01( hết 29/01/2020)
3. Thực hiện chương trình Tuần học 19, 20 (Gồm 20,21,22 và 30,31/01/2020)

Duy trì bồi dưỡng HS năng khiếu, HS chưa đạt yêu cầu nội dung môn học; tập trung rèn chữ giữ vở - VSCĐ cho học sinh.
4. Hoàn thành đánh giá HS học kỳ I theo Thông tư 22/2016 của Bộ GD&ĐT, kết thúc chương trình học kỳ I vào ngày 10/01/2020. 
5. Hoàn thành các báo cáo chất lượng, VSCĐ kì 1.
6. Hoàn thiện hồ sơ sổ sách cá nhân, lớp, HS.

7. Ký duyệt hồ sơ sổ sách cá nhân GV và hồ sơ tổ CM HK1 (Tuần đệm)
8. Chỉ đạo tổ CM mở chuyên đề: 
+ Tổ lớp 4+5: PPDH Khoa 4 theo mô hình trườngTH mới & Vận dụng PPDH Bàn tay nặn bột; đ/c Vương Thị Thu thực hiện.

+ Tổ 1+2+3: PPDH Toán 2 theo mô hình trườngTH mới; đ/c Chu Thị Hằng thực hiện

9. Kiểm tra HĐSP: 01 GV( Lã Thị Lan); CĐ: 03 GV( Chu Thị Hằng, Hoàng Thị Thu Hiền, Lã Thị Miền)

10. Tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm đợt 2.
  + Địa điểm: Trường TH Liên Phương 

       Thời gian: 18/01/2020; Toàn bộ GV khối ....
    + Địa điểm: Trường TH Hồng Châu 

       Thời gian: 25/01/2020; Toàn bộ GV khối .... 
	

	Tháng

02/2020
	1. Tổ chức các hoạt động dạy học theo chủ điểm Mừng Đảng- Mừng Xuân, chào mừng ngày thành lập Đảng CSVN 03/02.

2. Chỉ đạo thực hiện chương trình tuần 21, 22, 23, 24.
3. Tham gia hội thi giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh (nếu có)
 4. Lập kế hoạch & Chỉ đạo Hội giảng "Mừng Đảng- Mừng xuân".

  5. Chỉ đạo GV thực hiện BDTX theo kế hoạch cá nhân.
6. Chỉ đạo GV hoàn thiện hồ sơ sổ sách cá nhân.
7. Kiểm tra HĐSP: 01 GV (Lê Thị Hồng Tính); CĐ: 03GV (Vũ Thị Xuân, Nguyễn Thị Thắng, Đào Thị Thu Ngân)
	

	Tháng

03/2020
Tháng

03/2020

	1. Tổ chức các hoạt động dạy học theo chủ điểm Yêu quý mẹ và cô giáo, chào mừng ngày thành lập Đoàn TNCS HCM 26/3 và quốc tế phụ nữ 08/3.
2. Chỉ đạo thực hiện chương trình tuần: 25,26,27,28. 

3. Tiếp tục thao giảng "Mừng Đảng- Mừng xuân".
4. Chỉ đạo Tổ chuyên môn 4-5 thực hiện chuyên đề : 
  + PPDH Toán 4 theo mô hình trườngTH mới; đ/c Hoàng Thị Thu Hiền thực hiện).

  5. Tổ chức chấm Sáng kiến kinh nghiệm cấp trường.

6. Ôn tập và kiểm tra giữa kỳ 2 với K4,5
7. Kiểm tra HĐSP: 01 GV(Trần Thị Gấm); CĐ: 02 GV(Nguyễn Thị Thao, Đỗ Thị Thúy).
8. Tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm đợt 3: 

+ Cử GV khối 2 của trường – Đ/c Trần Thị Gấm - GV của trường dạy minh họa Tiếng Việt 2 theo MH TH mới & Vận dụng PPDH tích cực 
     Địa điểm: Trường TH Quảng Châu 
     Thời gian: 20/03/2020; Toàn bộ GV khối 2,3 & GV dạy theo MH THM khối 4,5.

+ Cử GV dự giờ và SHCM tại TH Minh Khai vào 22/03/2020.

     Địa điểm: Trường TH Minh Khai 

     Thời gian: 22/03/2020; Toàn bộ GV khối 4,5 & GV dạy theo MH THM khối 2,3
	

	Tháng

04/2020

	1. Tổ chức các hoạt động dạy học theo chủ điểm Hòa bình và hữu nghị.
2. Chỉ đạo thực hiện chương trình tuần 29, 30, 31, 32; 33.
3. Tổ chức ôn tập và kiểm tra học kỳ II năm học 2019 – 2020 theo tiến độ chương trình và kế hoạch của PGD. 

4. Kiểm tra và báo cáo KQ thực hiện phong trào “Vở sạch- chữ đẹp ” lần 3 (30/4).

5. Chỉ đạo tổ chuyên môn 4+5 thực hiện chuyên đề tại đơn vị tổ CM. 

  + PPDH Tiếng Việt 5 theo mô hình TH mới; đ/c Nguyễn Thị Thắng thực hiện. 

6. Tổng hợp kết quả thao giảng đợt 2; báo cáo kết quả về PGD&ĐT 
7. Kiểm tra hồ sơ, học bạ lớp 5.

8. Kiểm tra HĐSP: 01GV( Dương Ngọc Phương); CĐ: 02 GV ( Đào Thị Hà, Đào Thị Nga)
	

	Tháng

05/2020
Tháng

05/2020

	1. Tổ chức các hoạt động dạy học theo chủ điểm Bác Hồ kính yêu, mừng ngày sinh nhật của Bác 19/5.

2. Chỉ đạo thực hiện chương trình tuần 34, 35. Tiếp tục tổ chức ôn tập và kiểm tra học kỳ II năm học 2019 - 2020 theo kế hoạch của PGD. Hoàn thành chương trình giảng dạy, kết thúc chương trình học kỳ II vào ngày 25/5/2020.

3.Hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách, các biểu báo cáo cuối năm và tổng kết năm học 2019 - 2020
  4. Xét công nhận hoàn thành chương trình Tiểu học đối với HS lớp 5. Bàn giao học sinh HTCTTH cho cấp THCS.

5. Bình bầu thi đua tổ, trường; Xét duyệt lên lớp, khen thưởng, lưu ban, thi lại.

6. Kiểm tra chuyên đề: 02 GV ( Nguyễn Thị Kim Thoa, Nguyễn Thị Minh Nguyệt).
7. Nghiệm thu mẫu giáo & Bàn giao HSHTCTTH.
	


	                            PHÊ DUYỆT 

                         HIỆU TRƯỞNG


	                       NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH
                             PHÓ HIỆU TRƯỞNG

                          Nguyễn Thị Thanh Thảo
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